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Foreword to the Finance Report for 2013

Introduction

1. The Directing Committee is pleased to present the statement of the finances and accounts of the
IHO for 2013 in accordance with article 19 of the Financial Regulations of the IHO.

Presentation of Results

2. As has been the case for the last 15 years, the statement of the finances and accounts are submitted
in two formats: a traditional French-based accounting presentation and an international accounting
presentation. The international presentation was first introduced in 1999 to provide a standardized and
more familiar report that would enable a better understanding of the status of the IHO finances. IHO
records show that it was intended that appropriate changes would be made to the accounting software
used by the IHB and to the Finance Regulations so that the Finance Report would in the future be
presented in accordance with International Accounting Standards only. However, this has not occurred so
far.

3. As a result there continues to be significant extra effort required to support two significantly
different methods of presentation, particularly as the accounting software used at the IHB does not
provide outputs in line with the international presentation. The Directing Committee is now investigating
what procedural and software changes will be required to enable the IHO to complete the move started in
1999 to adopt full international accounting standards for the annual presentation of the finances and
accounts.

Result for the year

4. The audited financial statement indicates a positive result for 2013 of 91,296.20€ (see table “Total
Operating Statement”). The positive result represents a 3.2% underspend of the approved budget.

5. The most significant contributions to the positive result were:
a. less than anticipated personnel costs,
b. less than anticipated expenses for maintenance of the building and equipment,

C. a number of planned consultancy and contract support arrangements were funded by the
Special Projects Fund rather than the operating budget, and

d. additional extraordinary income from interest on overdue contributions and administration
fees.

6. However, as has been the case for a number of years, maintenance of the guaranty sum in the
Internal Retirement Fund (IRF) was not included as part of the approved budget for 2013, nor was any
provision made for the potential non-payment of annual contributions from some Member States. As
indicated in the submission of the proposed budget for 2014 to Member States, these liabilities are now
accounted for in the annual budget.

7. Further offsetting the positive result, the cost of travel, together with general expenses continued to
rise. Of particular concern is the increase in the cost of providing medical cover for current and retired
members of staff. This is being caused by a combination of an overall increase in the number of retired
staff and their replacements being covered under the schemeand a consequent increase in the cost of the
partial reimbursement insurance cover taken out in 1983 to protect against large claims that might occur
in any particular year, together with a steady increase in medical costs generally.
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8. The contribution from personnel costs comprised a salary bill that was slightly lower (-1.3%) than
the estimate that was based on the best figures available in 2011, and lower than anticipated claims for
home leave and education grants. Measures are now being put in place to provide a more accurate
estimate of the salary bill for future budget proposals.

9. The Directing Committee was unable to spend a significant part of the budget allocated for
consultancy and contract support. This was because the majority of the contracted commercial support
assistance provided in 2013 was related to activities that qualified under the purposes of the Special
Projects Fund.

Capacity Building Fund

10. In 2013 the Capacity Building Fund provided direct support to training activities as well as
supporting the attendance of participants at various technical workshops and seminars. The fund received
an additional 269k€ in external support from the Republic of Korea. Despite an increase in CB spending,
by the end of the year, the balance in the CB Fund was at an all-time high.

Shortfall in Internal Retirement Fund

11. The Internal Retirement Fund (IRF) is necessary in order to support the IHO’s long-established
independent retirement plan (pension scheme) for a number of the longer serving and retired members of
the IHB staff. The pensions of eight retired members and two current members of staff are covered by the
IRF. Staff who were recruited after 31 August 1987 are covered by more recent commercially-based
Personal Retirement Plans that place much less of a long-term financial burden on the IHO.

12.  The IRF is purposely maintained in low-risk investment accounts. In recent years these accounts
have provided a much lower rate of interest than previously due to a general decrease in global interest
rates. Taking into consideration the lower rates of interest and the progressive increase in liability for the
two current staff members as they accrue more years of service before they retire (most likely in 2015 and
2018), the investment sum required to meet the liabilities of the IRF at the end of 2013 increased from
3,028,394¢€ to 3,106,509€. If the fund is to match its liabilities, there is now a 4.2% shortfall of 130,872€.
However, this will be reduced to 65,489€ (2.1% shortfall) with the proposed transfer of the balance of the
discontinued IHO Printing Fund to the IRF (CL 5/2014 - Proposed IHO Resolution on Guiding Principles
for IHO Funds refers).

13.  Given the likelihood of continuing low interest rates in the next few years, it is likely that the
liability on the IRF will continue to increase. This will therefore require a modest annual contribution to
continue to be made to the IRF. Although this has not been done in the past, the Directing Committee
intends to reflect this requirement in the annual budget forecast in future. From 2018 onwards, when all
the current staff members in the IRF have retired, the rate of increase in the IRF requirement should
reduce and the IRF may become self-sufficient if the difference between interest and inflation rates
remains similar to today.

Other Funds

14. Conference Fund and Directors and Category A Staff Relocation Fund. The Conference Fund
and the Directors and Category A Staff Relocation Fund are in a healthy position and should be able to
meet all anticipated expenditure over the next few years without any adjustment to the budget forecast.
The contribution to the Conference Fund from the annual budget may need to be reviewed when the new
Convention on the IHO enters force because there will then be a requirement for an annual meeting of the
IHO Council. There may be unforeseen additional administration and hosting expenses associated with
the meetings of the Council and the Assembly, compared to the current regime.
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15. Special Projects Fund. At the end of the year, the value of the Special Projects Fund was
13,399€. In 2013 the Fund was used to support a number of commercial contracts in support of
development work on an S-100 Portrayal Catalogue Builder. The use of contract support is increasing -
especially to support S-100 activities and associated developments. While a provision for contract
support is included in the 5-year budget, the increasing cost for new work now being proposed by the
working groups indicates that the budget must be managed carefully during the remainder of the budget
period.

Member States’ Subscriptions

16. At the end of 2013, 90% of the value of Member States’ contributions had been received. This
figure was 3% higher than the previous year.

17.  Until the approved 2014 budget, the annual budget has not included an estimate for the non or late-
payments of contributions by Member States caused by geo-political or other factors. At the end of the
year, five Member States were in arrears. For the first time, those States in arrears that are considered to
be a high risk of non-payment have been taken into account in calculating the final results. This avoids
using a false (higher) value for income than is really the case.

Recommendations

18. Now that the IHO Special Projects Fund exists, the Directing Committee and the Finance
Committee Officers consider that it is more appropriate that one-off contract work that is directly in
support of the IHO technical and the inter-regional coordination and support work programmes,
previously financed from the operational budget, should be financed from the Special Projects Fund. This
happened in 2013 - resulting in an underspend in the operational budget, but a corresponding reduction in
the balance of the Special Projects Fund.

19. A number of very significant S-100 related development activities will require contract support
assistance in the next few years, including the further enhancement of the S-100 Registry, the
development of S-100 catalogue builders, and the development of the S-101 ENC Product Specification
together with test-bed applications to ensure that the IHO S-100-based standards are robust and fit for
purpose. It is recommended that 50k€ of the surplus be transferred to the Special Projects Fund in order
to maintain a balance that will be able to meet these and other significant requirements.

20. The Directing Committee and the Finance Committee Officers consider that the policy of
maintaining the capital sum in the IRF at approximately the same value as the current actuarial
assessment of the liability should be continued in order to ensure that the pensions of retirees are not
compromised now or in the future and also to protect the Organization from additional significant
expenses. It is recommended that the remainder of the budget surplus should be transferred to the IRF so
that the capital sum in the IRF is almost the same value as the actuarial assessment of the pension
liability.

Proposals for 2013 Budget Surplus

21. The Directing Committee, with the endorsement of the Finance Committee Officers, proposes that
the budget surplus for 2013 of 91,296.20€ be allocated as follows:

e 50,000€ to the Special Projects Fund, and
o 41,296.20€ to the IRF.
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Future Budget Estimates

22.  As a general rule, funds in the Contract Support chapter of the operational budget are meant for
non-periodic, exceptional expenses, whereas contract support from the Special Project Funds is used in a
long term objective. From 2015 the Directing Committee intends to reduce the allocation for contract
support in the proposed budget and to include a compensating allocation to the Special Projects Fund.

23.  As was done in the proposed budget for 2014, the Directing Committee will continue to forecast
any requirement to increase the IRF and to include a provision in the proposed budget in advance, if
required, rather than relying on achieving a budget surplus at the end of the year to maintain the fund at
appropriate levels.

Conclusion

24. The Directing Committee is continuing to implement measures that will enable even better
monitoring and allocation of the IHO budget. This is increasingly important because the scope of IHO
activity continues to rise whereas the income is almost static. As a result, several factors, including non-
payment of subscriptions by some Member States, the rising cost of providing medical cover for staff and
retirees and increasing travel costs are beginning to place a strain on the annual budget. These matters
will be highlighted at the Fifth Extraordinary International Hydrographic Conference to be held in 2014.
Nevertheless, the Directing Committee remains confident in the financial situation of the Organization
and its ability to meet all its obligations.

On behalf of the Directing Committee
Yours sincerely,

Ll

Robert WARD
President
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Avant-propos au rapport financier pour 2013
Introduction

1. Le Comité de direction a I’honneur de présenter 1’état des finances et des comptes de 1I’OHI pour
2013, conformément a I’article 19 du Réglement financier de I’OHL

Présentation des résultats

2. Comme cela a été le cas au cours des 15 dernicres années, 1’état des finances et des comptes est
présenté sous deux formes: la présentation comptable traditionnelle francaise et la présentation
comptable internationale. La présentation internationale a été introduite en 1999 pour fournir un rapport
normalisé et plus accessible qui permettrait une meilleure compréhension de 1’état des finances de 1I’OHI.
Les dossiers de I’OHI montrent qu’il était prévu que des changements appropriés soient apportés au
logiciel de comptabilité utilisé par le BHI et au Réglement financier, de fagon a ce que le rapport financier
soit par la suite présenté conformément aux seules normes comptables internationales. Toutefois, ceci
n’est pas encore le cas.

3. Pour cette raison, un important effort supplémentaire est encore requis pour appliquer deux
méthodes de présentation trés différentes, particulierement du fait que le logiciel de comptabilité utilisé au
BHI ne fournit pas de résultats correspondant a la présentation internationale. Le Comité de direction
examine a présent les changements de procédure et de logiciel qui seront nécessaires pour permettre a
I’OHI de mener a terme la démarche entreprise en 1999, dans le but d’adopter intégralement les normes
comptables internationales pour la présentation annuelle des finances et des comptes.

Résultats de I’année

4. Les états financiers vérifiés montrent un résultat positif pour 2013 de 91 296,20€ (cf. : tableau
compte de résultats). Le résultat positif représente une sous-utilisation de 3,2% du budget approuve.

5. Les éléments les plus significatifs qui contribuent au résultat positif sont :
a. des dépenses de personnel inférieures a celles prévues,
b. des dépenses de maintenance des locaux et des équipements inférieures a celles prévues,

C. un certain nombre de dispositions prévues relatives a des contrats de sous-traitance et
d’assistance qui ont été financées par le fonds pour les projets spéciaux plutdt que par le
budget de fonctionnement, et

d. des revenus exceptionnels additionnels provenant des intéréts sur les contributions dues et
des honoraires pour frais de gestion.

6. Toutefois, comme cela a été le cas depuis de nombreuses années, le maintien de la garantie du
fonds de retraite interne (FRI) n’était pas inclus dans le budget approuvé pour 2013, et aucune provision
n’a été prévue pour couvrir 1’éventualité du non-paiement des contributions annuelles de certains Etats
membres. Comme indiqué dans la soumission du projet de budget pour 2014 aux Etats membres, ces
postes sont désormais pris en compte dans le budget annuel.

7. Venant en réduction du résultat positif, le colt des voyages et les dépenses générales ont continué
de croitre. L’accroissement du coiit de la couverture médicale pour le personnel en poste et retraité est
particuliérement préoccupant. Cela est di a la combinaison d’une augmentation générale du nombre de
retraités et de leurs successeurs couverts par le régime existant, et donc de I’augmentation consécutive du
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co(t de la police d’assurance de remboursement partiel souscrite en 1983 pour faire face a d’éventuels
importants remboursements susceptibles de se produire au cours d’une année particuliere, avec
I’accroissement régulier des colts médicaux, en général.

8. Le poste des colts de personnel comprend la masse salariale qui est Iégérement inférieure (-1,3%) a
I’estimation basée sur les meilleurs chiffres disponibles en 2011, et des demandes d’allocations de retour
dans les foyers ainsi que d’allocations pour frais d’étude inférieures a celles prévues. Des mesures sont &
présent mises en place pour fournir une estimation plus précise de la masse salariale pour les propositions
de budget futures.

9. Le Comité de direction n’a pas pu dépenser une partie significative du budget alloué aux dépenses
de sous-traitance et de soutien. Ceci tient au fait que la majeure partie des prestations externalisées
contractualisées en 2013 concernent des activités qui entrent dans le périmetre du fonds pour les projets
Spéciaux.

Fonds pour le renforcement des capacités

10. In 2013, le fonds pour le renforcement des capacités a fourni un soutien direct aux activités de
formation ainsi qu’a la présence des participants a différents ateliers et séminaires techniques. Ce fonds a
également recu un soutien externe supplémentaire de la part de la République de Corée a hauteur de
269 000 €. En dépit d’une augmentation des dépenses de renforcement des capacités, a la fin de 1’année,
le solde du fonds pour le renforcement des capacités est a son plus haut niveau.

Déficit du fonds de retraite interne

11. Le fonds de retraite interne (FRI) est nécessaire pour soutenir le plan de retraite indépendant de
I’OHI établi de longue date (plan de retraite) pour un certain nombre d’employés du BHI en poste depuis
longtemps ou a la retraite. Les pensions de huit retraités et de deux employés en service sont couvertes
par le FRI. Le personnel qui a été recruté apres le 31 aolt 1987 est couvert par des plans de retraite
externes personnalisés plus récents qui représentent une charge financiére a long terme beaucoup moins
lourde pour I’OHL

12.  Le FRI est a dessein investi dans des comptes bancaires a faible risque. Ces derniéres années, ces
comptes ont généré une rémunération nettement inférieure a celles des années antérieures du fait de la
baisse génerale des taux d’intérét globaux. Compte tenu de la baisse des taux d’intérét et de
I’augmentation progressive du passif du FRI pour les deux employés encore actifs qui continueront
d’accumuler des années de service jusqu’a leur retraite (normalement en 2015 et 2018), le capital
nécessaire a fin 2013 pour couvrir le passif du FRI augmente de 3 028 394€ a 3 106 509€. Pour couvrir
ses engagements, le FRI accuse un déficit de 4,2%, soit 130 872€. Toutefois, il sera réduit a 65 489€
(déficit de 2,1%) avec le transfert proposé du solde du fonds d’impression de I’OHI, maintenant clos, au
FRI (LC 5/2014 — Proposition de résolution de I’'OHI sur des principes directeurs pour les fonds de
|‘OHI).

13.  Compte tenu du fait que de faibles taux d’intérét continueront vraisemblablement d’étre servis dans
les prochaines années, il est probable que le passif du FRI continuera d’augmenter. Ceci demandera donc
que 1’on poursuive le versement d’une modeste contribution annuelle au FRI. Bien que cela n’ait pas été
fait dans le passé, le Comité de direction a I’intention de refléter ce besoin dans les futures prévisions
budgétaires annuelles. A partir de 2018, quand tous les employés encore actifs couverts par le FRI auront
pris leur retraite, le taux d’accroissement des besoins du FRI diminuera et le FRI pourrait devenir auto-
suffisant si la différence entre les taux d’inflation et d’intérét reste au méme niveau qu’aujourd’hui.
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Autres fonds

14.  Fonds pour les conférences et fonds pour le déménagement des directeurs et du personnel de
catégorie A. Les fonds pour les conférences et le fonds pour le déménagement des directeurs et du
personnel de catégorie A sont dans une situation saine et devraient pouvoir couvrir toutes les dépenses
prévues pour les prochaines années sans ajustement des prévisions budgétaires. La contribution au fonds
pour les conférences a partir du budget annuel devra peut-étre faire 1’objet d’une révision lorsque la
nouvelle Convention relative a I’OHI entrera en vigueur du fait qu’il sera alors nécessaire de tenir une
réunion annuelle du Conseil de ’OHIL. |l peut y avoir des dépenses imprévues additionnelles de gestion et
d’accueil associées aux réunions du Conseil et de I’ Assemblée, par rapport au régime actuel.

15. Fonds pour les projets spéciaux. A la fin de I’année, la valeur du fonds pour les projets spéciaux
représentait 13 399€. En 2013, le fonds a servi a soutenir un certain nombre de contrats externalisés a
I’appui des travaux de développement d’un générateur de catalogues de présentation de la S-100.
L’utilisation de soutien contractuel augmente — en particulier pour soutenir les activités de la S-100 et les
développements y relatifs. Bien qu’une provision pour I’appui contractuel soit incluse dans le budget
quinquennal, I’augmentation du col(t des nouveaux travaux proposes a présent par les groupes de travail
demande que le budget soit géré avec précaution au cours de la période budgétaire restante.

Contributions des Etats membres

16. A la fin de 2013, 90% du montant des contributions attendues des Etats membres avaient été
percus. Ce chiffre est supérieur de 3% a celui de 1’année précédente.

17. Jusqu’au budget 2014 approuvé, le budget annuel n’avait pas inclus d’estimation pour le non
paiement ou pour le paiement tardif de contributions par les Etats membres, en raison de circonstances
géopolitiques ou autres. A la fin de 1’année, cinq Etats membres avaient toujours un arriéré de paiement.
Pour la premiere fois, les Etats ayant des arriérés de paiement et considérés comme présentant un risque
élevé de non paiement ont été pris en compte dans le calcul des résultats finaux. Ceci permet d’éviter
I’utilisation d’un montant de revenus faux (supérieur) par rapport a la réalité.

Recommandations

18. A présent que le fonds pour les projets spéciaux existe, le Comité de direction [et le Comité
restreint de la Commission des finances] estime [nt] qu’il est plus approprié que les travaux exceptionnels
externalisés venant directement a 1’appui des programmes de travaux techniques et de coordination
interrégionale de I’OHI, qui étaient auparavant financés a partir du budget de fonctionnement, soient
financés a partir du fonds pour les projets spéciaux. Ceci a été le cas en 2013 — et a eu pour résultat des
dépenses inférieures a celles prévues dans le budget de fonctionnement, mais une réduction
correspondante du solde du fonds pour les projets spéciaux.

19.  Un certain nombre d’importantes activités de développement relatives a la S-100 nécessiteront une
assistance externalisée au cours des prochaines années, y compris le développement plus avant de la base
de registres de la S-100, le développement des générateurs de catalogues de la S-100 et le développement
de la spécification de produit S-101 pour ENC ainsi que des applications de banc d’essai pour s’assurer
que les normes de I’OHI basées sur la S-100 sont robustes et appropriées. Il est recommandé que 50 000 €
de I’excédent soient transférés vers le fonds pour les projets spéciaux afin de conserver un solde qui
permettra de faire face a ces demandes ainsi qu’a d’autres demandes importantes.

20. Le Comité de direction et le comité restreint de la Commission des finances considérent qu’il faut
poursuivre la politique visant a conserver le montant en capital du FRI & approximativement la méme
valeur que celle de I’évaluation actuarielle des engagements afin de s’assurer que les pensions des
retraités ne soient pas compromises aujourd’hui ou dans le futur ainsi que de préserver 1I’Organisation
d’importantes dépenses supplémentaires. Il est recommandé que le solde de 1’excédent budgétaire soit
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transféré vers le FRI afin que le montant en capital du FRI ait pratiquement la méme valeur que celui de
1’évaluation actuarielle des engagements de pensions.

Propositions pour I’excédent budgétaire de 2013

21. Le Comité de direction, [avec I’approbation du Comité restreint de la Commission des finances],
propose que 1’excédent budgétaire pour 2013, qui est de 91 296,20€, soit réparti comme suit :

e 50000 € au fonds pour les projets spéciaux, et

e 41296,20 € au FRI.

Prévisions budgétaires futures

22. En regle générale, les fonds du chapitre d’assistance contractuelle du budget de fonctionnement
sont destinés aux dépenses exceptionnelles non périodiques tandis que 1’assistance contractuelle du fonds
pour les projets spéciaux est utilisée pour des objectifs a long terme. A partir de 2015, le Comité de
direction a I’intention de réduire 1’allocation d’assistance contractuelle dans la proposition de budget et
d’inclure une allocation compensatoire au profit du fonds pour les projets spéciaux.

23. Comme cela a été fait dans le budget proposé pour 2014, le Comité de direction continuera de
prévoir la nécessité d’accroitre le FRI et d’inclure a I’avance une provision dans la proposition de budget,
si nécessaire, plutdt que de compter sur un excédent budgétaire a la fin de I’année pour maintenir le fonds
a un niveau approprié.

Conclusion

24. Le Comité de direction poursuit la mise en ceuvre de mesures qui permettront d’améliorer encore le
pilotage et la répartition du budget de I’OHI. Ceci est de plus en plus important car I’éventail des activites
de I’OHI continue a augmenter tandis que les revenus sont quasiment statiques. Toutefois, plusieurs
facteurs, incluant le non-paiement des contributions par certains Etats membres, I’accroissement du cofit
de la couverture médicale du personnel et des retraités, associés a I’accroissement des frais de
déplacement, commencent a peser sur le budget annuel. Ces questions seront abordées lors de la
cinquiéme Conférence hydrographique internationale extraordinaire de 2014. Toutefois, le Comité de
direction demeure confiant dans la situation financiére de I’Organisation et dans sa capacité a répondre a
ses obligations.

Pour le Comité de direction,

Lol

Robert WARD
Président
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INTERNATIONAL PRESENTATION

PRESENTATION INTERNATIONALE
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International Hydr ographic Organization - Organisation Hydrographique Internationale
Compared Global Income and Expenditure- Charges et revenus compareés

asof 31st December 2013 - au 31 décembre 2013
(expressed in thousands Eur os - exprimé en milliers d'Eurog

Revenus {ncome
Charges opérationnelles@perating costs

Résultat opérationne - Operating result

Intéréts regus 4 nterest received

Equipement de bureauGffice equipment

Charges financieres Financial costs

Dotations aux fonds dédiésT+ansfer to dedicated funds

Résultat annue - Result for the year

Etat d'évolution du financement permanent
Statement of changesin permanent funding

Montants au ler Janvier 2013 Available on 1st January 2013
Résultat de I'année Result for the year

Evolution des fonds dédiésEvolution of dedicated funds:

- Dépensé a partir des fonds dédiéSpent from dedicated funds
- Fonds de retraite internelnternal Retirement fund

- Fonds pour le déménagement des directetRemoval fund

- Fonds pour les conférencesConference fund

- Fonds pour le Renforcement des Capacit€8 fund

- Fonds pour les Projets spéciauSpecial Projects fund

Mouvements dans l'année Movementsin theyear (provisions) :

- Provision Etats membresProvision Member States

- Variation provision du FRF Changesin IRF requirements

- Dotation du fonds de réserve d'urgencallocation to Emergency Reserve Fu

Montants au 31 Décembre 20 - Available at 31 st December 2013
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2013 2012
3049 2 896
-2740 -2573
309 323
49 38
-33 -30
-54 0
-179 -126
92 205
Capitaux . Autres
permanents de I,?,eserve _de réserves
I'OHI réévaluation Total
Net members Revauation  Other reserves
funds Reserve
(note 9)
2 463 1783 4 246
92 - 92
- 46 46
-172 - -172
-56 -56
-5 - -5
-8 - -8
2280 1829 4109
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I nter national Hydrographic Organization - Organisation Hydrographique Internationale
Compared Balance Sheet - Bilans comparés
as of 31st December 2013 - au 31 décembre 2013
(expressed in thousands Eur os - exprimé en milliers d'Eurog

Notes 2013 2012
Immobilisations - Fixed assets
Valeur nette des immobilisatic - Net Tangible assets 4 90 82
Investissements financic - Financial Investments 5b 0 0
Actif circulant - Curent assets
Débiteur: - Debtors 6 358 345
Disponibilités bancaires du BHI
Cash at bank & inhand : 11 4911 4977
5268 5322
Créditeurs - montants a moins d'1 an
Creditors - amounts falling due within 1 year 7 -1 250 -1158
Fonds de roulemer - Working capital 4020 4165
Engagements pour les retrait 8 3528 3452
Pension commitments -3528 -3 452
0 0
Actif ne - Net assets 4109 4 246
Réserve - Reserves
Capitaux permanents de 'O - Accumulated surplus 2280 2463
Autres réserve - Other reserves 9-10 1829 1783
4109 4 246

page 13



I nter national Hydrographic Organization - Organisation Hydrographique Internationale

Cash Flow Statement - Etat de flux financiers

asof 31st December 2013 - au 31 décembre 2013
(expressed in thousands Euros - exprimé en milliers d'Eurog

Cash Flow opérationne - from operating activities
Résultat opérationnel de I'annééresult for the year

Ajustements poL - Adjustmentsfor :
Dépréciation des immobilisationsDepreciation
Cession d'immobilisations Sale of fixed assets
Provision du FRI- Retirement fund provision
Variation des réservesReserve movements
Intéréts bancaires Bank interest

Charges financieres Financial expenditure

Résultat avant variation du fonds de roulement
Result before working capital changes

Variation des débiteurs Increase in accounts receivables
Variation des créditeurs Increase in accounts payables

Flux financier opérationnel Operating cash flow

Intéréts réglé - Interest paid
Ajustement du Fonds de retraitdRetirement fund adjustment

Flux financier opérationnel net Net cash from operating activities

Flux financier des investissements

Cash flow from investing activities

Achats d'immobilisations Purchase of fixed assets
Cessions d'immobilisationsSale of fixed assets
Intéréts recus Interest received

Flux net des opérations d'investissement
Net cash movement in investing activities

Total des flux financier. - Total cash flows

Disponibilités au ler janvier de lI'année
Cash at 1st January of the year

Disponibilités au 31 décembre de I'année
Cash at 31st December of the year
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2013

92
24
0
0
0
-38
0

-14

78
-13
-92

-105

-27
0
78

78

51
-7
0
38

31

82

8138

Euros 8 220

2012
205
12
0
0
0
-22
0
-10
195
54
-472
-418
-223
0
135
135
-88
-37
0
22
-15
-103
8 241

Euros 8138



International Hydrographic Organization - Organisation Hydrographique Internationale
Notesto the Financial Statements - Notes relatives aux états financiers
asof 31st December 2013 - au 31 décembre 2013
(expressed in thousands Eur os - exprimé en milliers d'Eurog

1 Principes comptable - Accounting Policies

(a) Principes comptables de be - Basis of accounting
Les états financiers sont préparés selon la méthode du codt historique ainsi que selon les normes
comptables internationales (IAS / IFRS).
The financial statements are prepared under the historical cost convention and in accordance with
applicable International Accounting Standards.

(b) Revenu - Income
Les revenus proviennent essentiellement des contributions des Etats membres de I'OHI.
Income principally represents contributions receivable from Member States.

(c) Contributions échue:- Overdue contributions
Conformément a l'article 13 du Reglement financier, 'OHI décompte un intérét a raison de 1% par mois de
retard sur les contributions échues. Les droits et prérogatives d'un Etat membre peuvent se trouver suspendus
lorsque ces contributions sont échues depuis au moins 2 années et demie (cf.art.16 du réglement financier de I'OH]I).
A compter de 2013, une provision complémentaire pour créances douteuses est instituée, afin de refléter les risques
géopolitiques particuliers de certains Etats membres.

In accordance with Article 13 of the Finance Regulations, the IHO charges interests at the rate of

1 % per month on overdue contributions.

Members States can be suspended when contributions are in arrears by at least two years and a half

(see art. 16 of the IHO Financial regulations).

As of 2013, an additional provision for bad debts is made, in order to reflect specific geopolitical risks

of some of the Member States.

(d) Amortissement des immobilisatio - Depreciation of tangible assets
Il est pratiqué un amortissement sur toutes les immobilisations (d'un prix unitaire supérieur a 762 Euros) a
hauteur de la valeur totale de I'immobilisation sur sa probable durée d'utilisation selon les taux suivants :
Mobilier - 20 % du colt par année (sur 5 années)
Equipement informatique - 33,33 % du co(t par année (sur 3 années).
Provision is made for depreciation on all tangible assets (over 762 Euros per article) at rates calculated
to write off the cost or valuation over its expected useful life as follows :
Furniture - 20% per annum on cost (5 years)
IT Equipment - 33.33% per annum on cost (3 years).

(e) Transactions en devis - Foreign currencies

En cours d'année, les transactions libellées en devises sont converties en Euros au taux de change en vigueur
a la date de la transaction.
En fin d'année, les dettes et disponibilités libellées en devises sont converties en Euros au taux de change
a la date d'établissement du bilan. Les pertes et gains de change sont enregistrés dans le compte de résultat.
During the year, transactions denominated in foreign currencies are converted into Euros
at the rate of exchange ruling at the date of the transaction.
At the end of the year, current assets and liabilities denominated in foreign currencies
are converted at the rate of exchange ruling at the balance sheet date.
Profit and losses on exchange are dealt with in the profit and loss account.
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(f) Fonds de retrait - Retirement fund

L'OHI gére un fonds de pension dénommé Fonds de retraite interne (FRI).
Deux membres du personnel actif et 8 retraités sont concernés par ce fonds.
La totalité des avoirs destinés a couvrir les engagements de ce fonds font I'objet de comptes bancaires
spécifiques sous forme de comptes de dép6t a terme.
L'Organisation retient l'intégralité de I'engagement déterminé sur la base de I'estimation d'une étude actuarielle
(voir note 8). A compter de I'année 2005, les pensions ont été réglées a partir des avoirs du FRI, au lieu d'étre
réglées a partir du budget de I'OHI , comme ce fut le cas de 2000 a 2004.
The Organisation operates a benefit pension scheme known as the Internal Retirement
Fund (IRF). Two current staff members and 8 retirees are covered by this fund.
A proportion of the assets held to meet the pension liability are held in designated bank accounts and investments.
The Organisation makes full provision for the estimated liability based on actuarial valuation (see note 8).
From 2005, pensions have been paid from dedicated IRF accounts as opposed to a payment from the
IHO budget as in previous years (from 2000 to 2004).

g) Réserve de trésorerie opérationnelle et Fonds de réserve d'urgence
Operating Cash Reserve and Emer gency Reserve Fund
Selon les termes de la lettre circulaire LCCF 6/2003 :
a - l'article 17 du réglement financier indique que le BHI disposera a la fin de chague année d'une réserve
de trésorerie opérationnelle, dont le montant sera d'au moins 3/12emes du budget opérationnel annuel,
b - l'article 18 du reglement financier indique que le montant du fonds de réserve (renommé Fonds de réserve
d'urgence) ne sera pas inférieur a 1/12éme du budget opérationnel annuel (voir note 11).
Following the FCCL 6/2003 :
a - Article 17 of the Financial Regulations implies that the IHB will have at its disposal by the end of each
year an amount of operating cash reserve, which will correspond to at least 3/12th of the annual operating budget.
b - According to Article 18 of the Financial Regulations the reserve fund is now called "Emergency Reserve Fund"
and its amount shall not be less than 1/12th of the annual operating budget (see

h) Evolution ou changement de procédures inter - Evolution or changes of internal procedures

A compter de 2007, et en accord avec le commissaire aux comptes, les procédures internes ont évolué dans 3 domaines :
- pour I'amortissement des immobilisations, le BHI retient maintenant la date d'acquisition de I'immobilisation
au lieu de commencer a constater I'amortissement a partir du début de I'année suivante.
- les dotations aux fonds dédiés (Conférences, déménagement des directeurs, fonds d'impression, fonds pour le renforceme
des capacités, fonds de rénovation et fonds pour la GEBCO) ne sont plus prélevées sur le capital, mais sont dotées
a partir du budget.
- la comptabilisation des intéréts courus non échus des comptes de dép6t n'aura lieu que sur les comptes d'exploitation,
a l'exclusion des comptes de retraite et des fonds dédiés.
From 2007, and in coordination with the appointed auditor, internal procedures have seen an evolution in 3 fields:
- regarding the depreciation of fixed assets, the IHB is now depreciating these assets from the date of
acquisition of the asset, as opposed to starting the depreciation the year following that date.
- Allocations to dedicated funds (Conference fund, Removal fund, Printing fund, Capacity Building
fund, Renovation fund & GEBCO fund) will be charged from the budget. It will not be supported by the capital.
- Accounting of accrued interests not yet due on deposit accounts will concern operating deposit accounts
(not applicable for retirement deposit accounts and dedicated funds).
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2 Information relative au personn¢ - Employee I nfor mation 2013

Charges de personn - Personnel costs :

Comité de direction Directing Committee 457
Salaires du personnelSalaries to Staff Members 1212
Cotisations aux régimes de retraitdPayment to retirement funds 337
Primes d'assurance Medical insurance costs 103
Allocations au personnel Allowances 52
Autres charges de personneDther staff expenses 69
Personnel temporaire Temporary staff & secondment 0
Formation - Training 11

2241

L'effectif moyen annuel se décompose comme sulit :
The average number of employees during the year was made up as follows :

Comité de direction Directing Committee 3
Personnel de cat. A Category A staff 5
Personnel de cat BSupport Staff (B ) 11

19

3 Imposition du résultai- Taxation

Selon l'accord conclu entre I'OHI et le Gouvernement de la Principauté de Monaco,
les résultats de l'activité de I'Organisation sont exempts d'imposition.

2012

457
1156
324
93
42
43

12

212

11
19

By agreement between the IHO and the Government of the Principality of Monaco, the Organisation

is exempt from direct taxation.

4 Immobilisations - Tangible Fixed Assets

Mobilier & Biblio-

Instrgments theque Total

Furniture & Librar

Instruments y
Valeurs d'acquisitior - Cost
Au ler janvier de I'année At 1st January 2013 251 37 287
Acquisitions de I'année Purchase for the year 7 0 7
Au 31 décembre de I'annéeAt 31st December 2013 257 37 294
Amortissement - Depreciation
Au ler janvier de I'année At 1st January 2013 -205 0 -205
Amortissements de I'annééepreciations for the year 1 0 1
Au 31 décembre de I'annéeAt 31st December 2013 -204 0 -204
Valeur nette - Net book value
Au 31 décembre de I'année - At 31st December of previous y 46 37 82
Au 31 décembre de I'anné - At 31st December of current y 54 37 90
5 Placements financiel - 1.H.O Financial | nvestments
a) Sicav de Trésorerie Cash investments 958
b) Autres placements Any other holdings 0

958
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6 Débiteurs - Debtor s

Contributions restant dues (nettes de provision)
Overdue contributions less provision

TVA récupérable VAT recoverable

Avances au personnel et charges constatées d'avance
Prepayments and Staff advar

7 Créditeurs - Creditors

Contributions recues en avanedPrepaid contributions
Garantie au FRI- Guaranty to the IRF
Créditeurs et charges a payelCreditors and accruals

8 Engagements pour la retrai - Pension Commitments

- Dépbts a terme du FRIHRF Bank deposits
- Disponibilitts SMC BankSMC Bank deposits

- Garantie du BHI 4HB Guaranty
- Intéréts a recevoir Interests to be received
- Estimation de I'engagement de retraite du persc

Estimated net liabilities to Staff Members (IRF + SMC)

9 Fonds dédiés (pour des opérations ultérieures)
Dedicated fundsfor future operations

- Organisation de conférencesConference organization
- Changement de directeurdirectors' relocation

- Fonds d'impression Printing equipment fund

- Fonds de rénovation Renovation fund

- Fonds pour le renforcement des capacité3apacity Building Fund

- Fonds pour les projets spéciawSpecial Projects Fund
- Fonds pour la GEBCG Gebco Fund

- Fonds pour la bibliotheque ECDIS Presentation Library fund

-Fonds ABLOS ABLOS fund

10 Réserve - Reserves

- Fonds de réserve d'urgeneeEmergency Reserve Fund
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11 Réserve de trésorerie en fin d'anr - End of Year Cash Reserve 2013 2012

Le montant de trésorerie de fin d'année est un indicateur trés utile pour illustrer la solvabilité de I'Organisation,

et sa capacité a poursuivre ses opérations durant les 3 mois de I'année suivante (ou 13 semaines).

Un mois supplémentaire se trouve requis pour le fonds de Réserve d'urgence (soit un total de 17 semaines).
The end-of-year cash reserve is a very useful indicator of the liquidity of the Organisation, and its ability
to continue operations in the new year. It should be sufficient for 3 months operations (or 13 weeks).

In addition, a further 1 month is required for the Emergency Reserve Fund (equivalent to 17 weeks).

Trésorerie de I'OHI- IHO Cash balances 4911 4977
Moins - Less

- Contributions de l'année suivanteContributions received in advance -965 -873

- Valeur des fonds dédiésDedicated funds -1 580 -1 542
2 36¢ 2 56.

- Garantie en faveur du FRI Guaranty to the IRF -131 -98

- Trésorerie disponib - Net available Ca: 2 23t 2 462

39 semaines de fonctionnement 39 weeks of operations
Total du budget de I'année suivante (2014)otal budget for 2014 2 993 (hors fonds dédiés)

- Besoins financiers totaux (Art.18 & 19)17 semaine
Total IHO financial requirements (Art, 18 & 19) = 17 weeks

Art.18 Réserve de trésorerie opérationnelle (3 mois) : -748
Art.18 Operating Cash Reserve (3 months) :
Art.19 Fonds de réserve d'urgence (1 mois) : -249
Art.19 Emergency Reserve Fund (1 mor 1 237 Excédent de trésorerie disponible

Cash surplus

12 Positions financieres en devisi- Foreign Exchange Holdings 2013 2012

Les disponibilités financieres comportent encore des positions en devises étrangeres.
Pour information, la valeur de ces positions en devises en fin d'année sont :
The Cash balances still includes financial availabilites held in foreign currencies.
For information, the value of foreign currencies held at the end of each year was :

- Positions en USD USD Holdings 1 3

Ces positions en devises sont sujettes a revalorisation, en fonction de la variation des taux de change.
These holdings are liable to re-valuation, according to exchange rates fluctuation.

13 Engagements de cauti( - Guar antee commitments

- Engagements donnés :
Personne visée : M. COSTIN, salarié du BHI, en qualité de locataire de son domicile
Objet : caution solidaire du locataire portant sur paiement du loyer mensuel de 1 000 €
Durée : durée du bail : 3 ans
- Commitments given:
Person concerned: Mr. COSTIN, IHB employee , as Lessee of his apartment,
Subject: surety on the tenant's monthly rent payment of € 1,000
Length: Length of lease: 3 years
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Personne visée : M. YAMAO, détaché du service des gardes-cdtes japonais auprés du BHI, en qualité de
locataire de son domicile
Objet : caution solidaire du locataire portant sur paiement du loyer mensuel de 1 400 €
Durée : durée du bail : 3 ans
Person concerned: Mr. YAMAO, detached from the service of the Japan Coast Guard to the IHB ,
as Lessee of his apartment
Subject: surety on the tenant's monthly rent payment of € 1,400
Length: Length of lease: 3 years

Personne visée : M. Mustafa IPTES, Directeur du BHI, en qualité de locataire de son domicile
Objet : caution solidaire du locataire portant sur paiement du loyer mensuel de 3 900 €
Durée : durée du bail : 3 ans
Person concerned: Mr. Mustafa IPTES, Directeur of the IHB as Lessee of his apartment
Subject: surety on the tenant's monthly rent payment of € 3 900
Length: Length of lease: 3 years

Personne visée : M. Jongyeon PARK, détaché des autorités hydrographiques de la République de Corée auprés du BHI,
en qualité de locataire de son domicile
Objet : caution solidaire du locataire portant sur paiement du loyer mensuel de 1 360 €
Durée : durée du bail : 1 an
Person concerned: Mr. Jongyeon PARK, detached from the hydrographic authorities of the Republic
of Korea to the IHB , as Lessee of his apartment
Subject: surety on the tenant's monthly rent payment of € 1,360
Length: Length of lease: 1 year
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International Hydrographic Organization - Organisation Hydrographique Internationale
Detailed compar ed |ncome and Expenditure - Détail des revenus et charges comparés

asof 31st December 2013 - au 31 décembre 2013
(expressed in thousands Eur os - exprimé en milliers d'Eurog

Revenu - Income

Contributions des Etats Membresfrom Member States
Imposition interne 4nternal tax

Ventes de publicationsSales of publications

Autres revenus ©Other income

(Honoraires pour frais de gestionAdministration fee)

Revenus financier - Interest received

Intéréts des placementisbank interest

Profit sur avoirs monétaires Profit on monetary funds

Intéréts sur contributions échuegnterest on overdue contributions

Charges opérationnelle - Operating costs
Charges de personnelPersonnel costs
Déplacements Long Distance Travel

Entretien des locaux et équipementdaintenance
Postes et télécommunication®estage, tel ephone and facimile
Assistance techniqueTechnical assistance
Consultants -Consultancy

Autres publications Other publications

Revue H.| -1.H Review

Autres co(ts opérationnelsGther operating costs
Fournitures de bureau Office stationery
Relations publiques Public relations

Charges diverses Miscelleanous

Matériel de burear - Office equipment

Amortissement des immobilisation®epreciation
Autres achats ‘Other purchases

Charges financiére - Financial costs
Créances douteusesBad debts

Dotations aux fonds dédii - Allocation to dedicated funds

Résultat net annue - Result for the year
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2013
2853
167
0,0
29
3049
38
1
10
49
2241
238
01
32
56
27
2
10
16
7
16
4
-2740
24
9
-33
4
-54
-179
7

2012
2725
164
0,1
7
2896
22
11
5
38
2127
212
102
36
35
7
1
10
20
10
11
2
-2573
12
18
-30
0
0
-126
205
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I nter national Hydrographic Organization - Organisation Hydrographique Internationale
Overdue Contributions - Contributions échues

asof 31st December 2013 - au 31 décembre 2013
(expressad in thousands Eur os - exprimé en milliers d'Eurog

2013 2012 2011 2010 Interest Total
Argentina - Argentine 28 28
Belgium - Belgique 48 48
Cameroon - Cameroul 8 8
D.P.R. of Korea- Rép.Pop.Dém. de Coti 20 20 5,0 45
Ecuador - Equateu 19 19
Fiji - Fidji 8 8
Italy - Italie 24 24
Mozambique - Mozambiqu 4 4 1 0,5 9
Oman - Omar 8 1 0,6 10
Peru - Pérot 16 16
Qatar - Qatatr 24 24
Sri Lanka 12 12
Ukrainia - Ukraine 24 24
243 4 21 1 6,] 275
Provision for bad debts 2013 2012 Outstanding | Depreciations| Interests Balance
Contributions due
Provision créances douteuses Contributions| Dépréciatiorfs  Intéréts Solde
arriérées dus
Islamic Rep. of Iran - Rép. islamique d'Ire 28 36 64 -68 4,3 0
Syria- Syrie 20 20 40 -42 2,4 0
48 56 104 -111 6,1
Suspended IHO Member States Outstanding | Depreciations| Interests Balance
Contributions due
Etats Membres de I'OHI suspendus Contributions| Dépréciatiorfs  Intéréts Solde
arriérées dus
Dominican Republic - Républiqgue Dominicair 6,3 -7,1 0,8 0,0
D.Rep.of Congo - Rép. démocratique du Cor 8,8 -9,8 1,0 0,0
Serbia - Serbie 16,0 -19,0 3,0 0,0
31,1 -35,¢ 4,¢ 0,C
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International Hydrographic Organization - Organisation Hydrographique Internationale
Creditors- Créditeurs

asof 31st December 2013 - au 31 décembre 2013
(expressed in thousands Eur os - exprimé en milliers d'Eurog

Contributions recues d'avance

Contributions received in advance

Algeria -Algérie .
Australia -Australie
Bengladesh Bangladesh ...
Brazil -Brésil
Cyprus -Chypre
Denmark Danemark
Egypt -Egypte
Estonia EStonie
France
Iceland -Islande L,
Ireland -Irlande
Jamaica dJamaique = s
Latvia -Lettonie
MexXiCo -MeXiqUue
MOrocco -MaroC e
Mozambique Mozambique ...
Netherlands Pays-Bas ..
New Zealand Nouvelle-Zélande ...............coooiiiiiiiiiinns
Nigeria -Nigéria
Pakistan
Papua New GuinéedPapouasie-Nouvelle-Guinée  ............
Poland Pologne L
Portugal Portugal
Roumania Roumanie
Russia Russie
Singapore SiNgapour i
South Africa -Afriqgue du Sud ...
Surinam -Suriname L
Sweden Suede
Saudi Arabia Arabie saoudite ...
Thailand -Thailande .,
Turkey -TUrqui®
Uruguay -Uruguay e
United Kingdom Royaume-Uni ...

Créditeurs et charges a pay - Creditors and accru:

Plan de pensions Pensions plan payments  ....................
Charges a payer Accruals L.
Autres créditeurs Other
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Recues en
2013
pour les prochaines
contributions

Received in 2013 for
future contributions

...... 24
...... 36
...... 24
...... 44
...... 95
...... 71
...... 28
...... 16
...... 60
...... 12
...... 12
...... 12
...... 16
...... 40
...... 16
...... 0
...... 60
...... 12
...... 0
...... 16
...... 0
...... 12
...... 28
...... 12
...... 12

Recues en
2012
pour les prochaines
contributions

Received in 2012 for
future contributions

107

872

-21

52
156
187



I nternational Hydrographic Organization - Organisation Hydrographique Internationale

Budget Report - Exécution budgétaire
as of 31st December 2013 - au 31 décembre 2013

(expressed in thousands Eur os - exprimé en milliers d'Eurog

Budget Actual - Rée Variance
Revenu - Income
Contributions des Etats MembresCentributions from Members States 2861 2853 8
Imposition interne 4nternal tax 170 167 3
Ventes de publications Sales of publications 2 0 2
Intéréts bancaires Bank interests 40 39 1
Intéréts sur contributions échuesinterest on overdue contributions 0 10 -10
3073 3069 4
Charges opérationnelle - Operating costs
Charges de personnel Personnel costs 2 266 2241 25
Déplacements tong Distance Travel 235 238 -3
Entretien - Maintenance 107 91 16
Postes et télécommunicationsPestage, telephone and facsimile 40 32 8
Assistance technique Technical assistance 52 56 -4
Publications 2 2 0
Revue HI -l1.H Review 12 10 2
Consultants -Consultancy 70 27 43
Autres colts opérationnels Gther operating costs 14 16 -2
Fournitures de bureau ©Office stationery 10 7 3
Relations publiques Public relations 15 16 -1
Charges diverst - Miscellaneous 1 4 -3
2824 2740 84
Dépenses d'investissem: - Capital expenditure
Amortissement Depreciation 20 24 -4
Autres achats Other purchases 15 9 6
35 33 2
Charges financiere - Financial costs 0 54 -54
Fonds de retrait - Retirement Fund 0 0 0
214 242 -28
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TRADITIONAL PRESENTATION
PRESENTATION TRADITIONNELLE
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6-7

12

13-15

16

Index au rapport financier 2013
Présentation Traditionnelle

Balance sheet 2013 - 2012
Bilans comparatifs 2013 - 2012

Budgetary Statement of Income
Tableau budgétaire des revenus

Budgetary Statement of Expenditure
Tableau budgétaire des dépenses

Extraordinary Income and Expenditure / Gains and losses on exchange operations

Revenus et dépenses extraordinaires / Pertes et profits sur opérations de change

Statement of current year Contributions
Etat des contributions de I'année

Overall Statement of Contributions
Etat récapitulatif des contributions

Distribution of Investments and Cash
Tableaux de trésorerie

Total Operating Statements
Compte de résultat

Various Funds of the IHB
Fonds du BHI

Reviewed Capacity Building Work Program
Programme révisé des dépenses liées au Fonds de Renforcement des Capacités
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COMPARED BALANCE SHEETSAS OF 31 DECEMBER 2013 AND 2012

EUR EUR EUR EUR
ASSETS 2013 2012 LIABILITIES 2013 2011
I.INTERNAL RETIREMENT FUNDSASSETS |. STAFF RETIREMENT FUNDSLIABILITIES
. Staff Retirement fund (IRF) 922 419,90 849 593,51
. Retirement cash invested (IRF) 2975 637,20 2930 586,16 . Provision to ensure pensions to IRF staff and retirees 2184 089,00 2178 800,00
2975637,20 2930 586,16
. Long term guaranty from IHB funds 130 871,70 97 807,35
3106 508,90 3028 393,51 Actuarial Requirements| 3106 508,90 3028 393,51
. Retirement cash invested (External Pension Plans) 421 038,86 424 071,18 . Rights for External Pension Plans 431 567,16 326 367,86
1l VARIOUSDEBTORS ~~ "~ "7 7°7| [ 77777777 T 1 [WVARIOUSCREDITORS ~ ~~ ~~~ ~~ 1 [T Ty a
Purchases made in advance 4514,62 852,05 Pension plans NSM 33 946,83
Outstanding bills 12 052,59 10 676,15 A.M.R.R Complementary Retirement Scheme 46 741,23 43 191,48
Advance to staff 21 273,32 14 524,28 Accruals (outstanding bills, telex, telephone) 79 561,19 52 135,66
Claim for refunding of VAT 39958,18 76 858,72 Travel claims & wages 1098,17 945,17
Interest from Deposit to be received 521521 1 950,41 Provision for doubtful contributions 154 048,71 43 758,30
Various creditors 127 946,37
83 013,92 104 861,61 Deposits received for Conference (stand) 16 165,93 0,00
Garanty to the IRF 130871,70 97 807,35
428 486,93 399 731,16
I111. OUTSTANDING CONTRIBUTIONS
Contributions for the year 241 952,48 192 036,82
Contributions for previous years 25539,50 41 453,42 I11. FUNDS
Contributions for suspended MS 142 748,14 15 244,78 Organization of Conferences 436 815,49 422 897,19
Interest remaining due on contributions 17 890,03 8131,36 Relocation of Directors and Professional Assistants 311 047,31 303 547,31
428 130,15 256 866,38 Printing Equipment fund 65 382,73 73792,73
Renovation fund 89 872,96 90 894,46
Capacity Building Fund 527 019,36 472 896,28
IV. FURNITURESAND INSTRUMENTS 257 437,82 250 501,20 Specia Projects Fund 13 399,09 52 818,55
Depreciation of assets -203 779,55 -204 840,34 GEBCO fund 68 652,61 63 286,44
Presentation Library Fund 61 248,05 55 350,01
ABLOS conference fund 6 407,88 6 758,88
V.LIBRARY 36 663,99 36 663,99
90 322,26 82 324,85
_____________________________________________________ . ____.____| |l57984548  _ _ [154224185 |
IV. CONTRIBUTIONS RECEIVED IN ADVANCE
VI.CASH IN BANK AND ON HAND Received in advance or in excess 964 461,72 872 692,48
IHB - Bank current accounts 133 602,60 1603 106,83
IHB - Bank deposit accounts 4775 141,78 3371099,22 V.CAPITAL
Petty cash 2 034,08 3106,87 Emergency Reserve fund 249 419,58 241 157,58
4910 778,46 4977 312,92
Provisions for risks -2 283 630,02 -2 222 558,30
Net yearly operating profit 91 296,20 205 705,71
Net Members Fund 4 471 836,60 4 480 098,60
2528 922,36 2704 403,59
9 039 792,55 8873 830,45 9 039 792,55 8 873 830,45
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BILANS COMPARES (au 31 décembre 2013 et 2012)

EUR EUR EUR EUR
ASSETS - ACTIF 2017 2015 LIABILITIES - PASSIF 2017 2015
|. TRESORERIE DES FONDS DE RETRAITE |. ENGAGEMENTS DES FONDS DE RETRAITE
. Fond de Retraite Interne (F 922 419,9 849 593,5
. Trésorerie disponible (FF 2975 637,2 2930 586,1 . Provision pour couvir les pensions du perso 2184 089,0 2178 800,0
2975637,20 2930 586,16 (retraités et actifs relevant du FRI)
. Garantie long terme du BHI (FF 130 871,7 97 807,3!
3106 508,90 3028 393,51 Montant découlant de I'étude actuarielle (3 106 508,90 3028 393,51
. Trésorerie placée (Plans externes) 421 038,86 424 071, . Plans de pensions externes (ex ABN Amro) 431 567,16 326 367,86
I DEBITEURS DIVERS ~ 7~ 7~ I T T T | [WCREDITEURSDIVERS ~~ ~~~ 7 T T | [T T T T T T T
Prestations effectuées d'avance 4 514,6. 852,0¢ Plans de pension personnalisés (NSM) 33 946,8:
Factures non encaissées 12 052,5¢ 10 676,1! Retraite complémentaire A.M.R.R 46 741,2. 43 1914
Avances au personnel 21273,3: 14 5242 Charges a payer (factures, télécommnucations, etc..) 79 561,1! 52 135,61
Demande de remboursement de ° 39 958,11 76 858,7. Salaires et notes de fri 1098,1° 945,17
Intéréts sur placements a recevoir 5215,2: 1 950,4. Provision pour contributions 154 048,71 43 758,30
Créditeurs divers 127 946,3f
83 013,92 104 861,61 Montants regus pour la prochaine Conférence (stands) 16 165,9 0,00
Garantie en faveur du FRI 130 871,7 97 807,3!
428 486,9 3997311
IIl. CONTRIBUTIONS
Contributions pour l'année en cc 241 952,4 192 036,8 Ill. FONDS DEDIES
Contributions échues (années précédentes) 25539,5 41 453,41 Fonds pour l'organisation des conférences 436 815,49 422 897,19
Contributions (Etats membres suspendus) 142 748,14 15 2447 Fonds pour le déménagement des directeurs et PA 311 047,31 303 547,31
Intéréts restant dus sur contributions échues 17 890,0: 8 131,3( Fond d'impression des publications 65 382,7 73792,7
428 130,1 256 866,3 Fonds de rénovation 89 872,94 90 894,44
Fonds pour le renforcement des capacités 527 019,3 472 896,2
Fonds pour les projets spéci 13 399,0 52 818,5!
IV. MOBILIER & EQUIPEMENTS 257 437,8 250 501,2 Fonds pour la GEBC 68 652,6 63 286,4-
Amortissement des immobilisations -203 779,5 -204 840,3 Fonds pour la bibliotheque de présent: 61 248,0: 55 350,0!
Fonds pour les conférences ABLOS 6 407,84 6 758,84
V. BIBLIOTHEQUE 36 663,9! 36 663,9!

90 322,21 82 324,8! 1579 8454 1542 241,8
'''''''''''''''''''''''''''''''''''''' T "7 77 7777 [IV.CONTRIBUTIONS RECUES ENAVANCE | [~~~ 77 777 7777]
VI. TRESORERIE DISPONIBLE Recues en avance ou en excé 964 461,7 872 692,4

IHB - Comptes courants bancaires 133 602,6 1603 106,

IHB - Comptes de dép6t & placement monétaire 4775 141,78 3371099, V. CAPITAUX PERMANENTS

Espeéces en caisse 2 034,0¢ 3106,8 Fonds de réserve d'urgence 249 419,5 241 157,%8

4910778,4 4977 312,9
Provisions pour risques (FRI + MS) -2 283 630,0p -2 222 558,80
Résultat opérationnel net de I'année en cours 91 296,20 205 705,71
Capitaux nets permanents 4 471 836,6p 4 480 098,50
2528922,3 2704 403,5
9 039 792,55 8 873 830, 9 039 792,5p 8 873 830,15




BUDGETARY STATEMENT FOR 201
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[. INCOME - EUR TABLEAU BUDGETAIRE POUR 20 . REVENUS - EUF
Unit Value Modif. to Estimates Adjusted Amount Differences with adjusted Estimates|
CHAPTERS of one shart Estimates Modif. des prévisior Estimates received Différences avec les
Valeur
unitaire d'une
part 100,00% prévisions révisées
CHAPITRES EUR Prévision: Exces: Deficit Prévision: Montant regu Exces: Deficit
3 984,4: Excéden Déficit révisée Excéden Déficit
A. Contributions for the year (716 shares) 2 860 857,00 2 852 887,68 2571 075,40 90,12% 7 969,32
Contributions de l'année (716 parts) 281 812,28 9,88%
B. Sales of publication 1 500,00 1 500,00 0,00 0,00% 0,00 1 500,00
Ventes de publications
C. Advertisements in publication: 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00
Annonces dans les publications
D. Interest on Bank Accounts 40 000,00 40 000,00 37 968,13 94,92% 0,00 2 031,87
Intéréts sur comptes en banque
E. Internal Tax 170 151,00 170 151,00 166 859,34 98,07% 0,00 3291,66
Taxe interne
Total : 3072 508,00 0,00 0,00 3064 538,69 3057 715,15 99,18% 0,00 14 792,85
Contributions due for the previous years [Contributions précédentes pergues 210 574,84 129 252,62 [ 61% 0,00 81 322,22

/ld

* Total received in 2013 for all contributions
Total recu en 2013 pour I'ensemble des contributions

2700 328,02 €
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I nternational Hydr ographic Organization - Organisation Hydrographique Internationale

II. EXPENDITURE - Year 2013

Il. DEPENSES - Année 2013

(EURO) (EURO)
CHAPTERSAND ITEMS Amountsoriginally M odificationsto original Final forecast | Expenditure achieved
approved forecast Surplus/Deficit
Increase Decrease
CHAPITRES ET ARTICLES Montants approuvés Modifications aux Prévisions finales Dépenses payé&eH0,00
a l'origine prévisions originales % Excédent/Deficit
En plus En moins
| - PERSONNEL COSTS
DEPENSES DE PERSONNEL
a) Salaries - Directing Committee - Salaires du comité de direction 460 020,00 460 020,00 456 722,44 99,3 3297,56
b) Salaries - Category A - Salaires du personnel de catégorie A 593 130,00 25 000,00 568 130,00 560 052,38 98,6 8 077,62
- Translators - Salaires des traducteurs 137 394,00 75 000,00 212 394,00 208 684,53 98,3 3709,47
- General Services (B) - Services Généraux (Cat B) 460 428,00 50 000,00 410 428,00 404 156,52 98,5 6 271,48
- Overtime - Heures supplémentaires 6 120,00 300,00 6 420,00 7 419,66 115,6 -999,66
¢) Annual Bonus - Gratifications 38 369,00 6 300,00 32 069,00 31558,31 98,4 510,69
d) Payment to retirement schemes - Cotisations aux régimes de retraite 337 508,00 337 508,00 337 192,02 99,9 315,98
€) Insurances based on wages - Primes d'assurances assises sur les salaires 15 940,00 700,00 15 240,00 13 097,92 85,9 2142,08
f) Medical (GAN premiums) - Primes d'assurance du GAN 73 149,00 17 700,00 90 849,00 90 498,80 99,6 350,20
g) Family Allowances - Allocations familiales 11 500,00 5 000,00 16 500,00 16 880,00 102,3 -380,00
h) Education Grants - Allocations pour frais d'études 37 633,00 8 000,00 29 633,00 23719,84 80,0 50913,16
i) Medical claims paid - Dépenses médicales réglées 85 000,00 85 000,00 87 101,13 102,5 -2101,13
Medical claims - refunds from GAN - Remboursements médicaux du GAN (35 000,00) (35 000,00) -24 649,28 70,4 -10 350,72
j) Homerental - Allocations de logement 0,00 12 000,00 12 000,00 11 506,80 - 493,20
k) Home Leave - Congés dans les foyers 16 000,00 5 000,00 11 000,00 3692,90 33,6 7 307,10
n) Miscellaneous Personnel Expenses - Autres dépenses de personnel 15 000,00 12 000,00 3000,00 2710,04 90,3 289,96
0) Salaries - Temporary staff - Personnel temporaire 3000,00 3000,00 0,00 0,00 0,00
p) Training - Formation 11 000,00 11 000,00 10733,13 97,6 266,87
I. TOTAL CHAPTER - Total du chapitre 2266 191,00 110 000,00 110 000,00 2266 191,00 2241 077,14 98,9 25 113,86
Il - CURRENT OPERATING COSTS
DEPENSES DE FONCTIONNEMENT
(Maintenance, communications, etc...)
a) Maintenance of building - Entretien des locaux 50 000,00 2 000,00 48 000,00 39 085,79 81,4 8914,21
Multirisk insurance - Assurance multi-risques 2700,00 2700,00 2 867,68 106,2 -167,68
Maintenance of IT equipements - Entretien de I'équipement informatique 55 000,00 55 000,00 48 923,03 89,0 6 076,97
b) Office Stationery - Fournitures de bureau 10 000,00 10 000,00 6 652,90 66,5 3347,10
c) Postage, telephone, telex, telefax - Télécommunications 40 000,00 3000,00 37 000,00 32 407,00 87,6 4 593,00
d) Local Travel - Déplacements locaux 3300,00 3300,00 1374,39 41,6 1925,61
€) Bank Charges - Frais bancaires 6 000,00 600 6 600,00 7 364,25 111,6 -764,25
f) Consultancy Expenses (others than auditors) - Dépenses de consultants 70 000,00 70 000,00 27 144,00 38,8 42 856,00
g) Auditors fees - Honoraires du commissaire aux comptes 4 400,00 3000,00 7 400,00 6 800,00 91,9 600,00
h) Public Relations - Charges de relations publiques 15 000,00 1 000,00 14 000,00 16 038,56 114,6 -2 038,56
i) Miscellaneous Operating Expenses - Autres dépenses de fonctionnement 1 000,00 3 400,00 4 400,00 4300,83 97,7 99,17
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CHAPTERSAND ITEMS Amountsoriginally Modificationsto original Final forecast | Expenditure achieved
approved forecast Surplus/Deficit
Increase Decrease
CHAPITRES ET ARTICLES Montants approuvés Modifications aux Prévisions finales Dépenses pay¢eH0,00
a l'origine prévisions originales % Excédent/Deficit
(Travel costs)
j) Capacity Building (Prog.2 only) - Renf. des capacités (prog.2 uniquement) 52 000,00 52 000,00 55 873,66 107,4 -3873,66
k) Long Distance Travel (all program except 2) - Déplacements internationaux 235 000,00 235 000,00 238181,84 101,4 -3181,84
(tous programmes excepté le 2)
(Publications costs - Codt des publication:
1) I. H. Review - Revue hydrographique internationale 12 000,00 1 000,00 11 000,00 10 000,00 90,9 1 000,00
m) Other publications - Autres publications 2 000,00 2 000,00 1659,51 83,0 340,49
n) Provision for bad debts - Provision créances douteuses 54 507,69 -54 507,69
Il - TOTAL CHAPTER - Total du chapitre 558 400,00 7 000,00 7 000,00 558 400,00 553 181,13 99,1 5 218,87
111 - CAPITAL EXPENDITURE
DEPENSES DE CAPITAL
a) Purchase of IT equipements - Achats d'équipements informatiques 10 000,00 4000,00 6 000,00 5 109,46 85,2 890,54
b) Purchase of furniture & other equipements - Autres achats (mobilier, etc ...) 4 000,00 4 000,00 3914,35 97,9 85,65
¢) Purchase Publications - Achats de publications 1300,00 1 000,00 300,00 169,00 56,3 131,00
d) Depreciation of fixed assets - Amortissement des actifs immobilisés 20 000,00 5 000,00 25 000,00 24 372,47 97,5 627,53
II1. TOTAL CHAPTER - Total du chapitre 35 300,00 5 000,00 5 000,00 35 300,00 33 565,28 95,1 1734,72
DEPENSES DE FONCTIONNEMENT ANNUELLES | +11 +111 2 859 891,00 122 000,00 122 000,00 2859 891,00 2 827 823,55 98,9 32 067,45
Amc:)l:?tiigﬁroved Remaining fund | Additionnal
FUNDS - Allocations aux fonds Dogtaationys Lzt 'year . support Fir’1a‘I provis_ions Expenditure paifj % Unexp_ended_
anproUvées a Soldt? qe l'année AIIOf:atlon . Prévisions finaleg Dépenses payéels Solde disponible
o précédente | supplémentaire
I'origine
GEBCO FUND - Fonds pour la Carte Générale Bathymétrique des Océans 8 200,00 63 286,44 8100,00 79 586,44 10933,83 13,7 68 652,61
PRINTING FUND - Fonds d'impression des publications 0,00 73792,73 0,00 73 792,73 8 410,00 11,4 65 382,73
RENOVATION FUND - Fonds de rénovation 3 000,00 90 894,46 0,00 93 894,46 13 405,00 14,3 80 489,46
I.H. CONFERENCE FUND - Fonds pour les Conférences 20 000,00 422 897,19 0,00 442 897,19 -10 084,23 (2,28) 452 981,42
RELOCATION OF DIRECTORSFUND - Fonds pour le déménagement des directeurs 7 500,00 303 547,31 0,00 311 047,31 0,00 0,0 311 047,31
SPECIAL PROJECTSFUND - Fonds pour les projets spéciaux 0,00 52 818,55 0,00 52 818,55 39 419,46 74,6 13 399,09
CAPACITY BUILDING FUND / IHO SUPPORT - CBF/ ressources budget OHI 140 628,00 167 464,71 33845,71 341 938,42 16 126,42 4,7 325 812,00
CAPACITY BUILDING FUND / EXTERNAL SUPPORT - Ressources externes 0,00 305 431,57 268 885,00 574 316,57 373 109,21 65,0 201 207,36
TOTAL 179 328,00 1480 132,96 310 830,71 1970 291,67 451 319,69 1518971,98

Including balance brought forward on 1st January 2013 - Y compris solde reporté au ler janvier de I'année 2013.




EXTRAORDINARY INCOME AND EXPENDITURE

REVENUS ET DEPENSES EXTRAORDINAIRES

INCOME EXPENDITURE
REVENUS DEPENSES
A. Interest due on overdue contributions: 9 758,67
Intéréts échus sur les contributions non payées
B. Other extraordinary income/expenditure 2 501,56 3074,33
Autres revenus/dépenses exceptionnelles
C. Administration fees from Japan CBC 18 439,93 13 595,72
Honoraires pour frais de gestion du projet CBC / Japon
D. Administration fee CBF 40 000,00 14 889,08
Honoraires pour frais de gestion CBF
70 700,16 31 559,13

GAINS AND LOSSES ON EXCHANGE OPERATIONS

PERTESET PROFITS SUR OPERATIONS DE CHANGE

INCOME EXPENDITURE
REVENUS DEPENSES
Exchange of currencies - Opérations de chant
A. Gainson exchange:
Profits sur opérations de change
B. L osses on exchange: 39,01
Pertes sur opérations de change
Valuation of holdings - Valorisation des avoi
C. Gainson valuation : 1 648,22
Profits d'évaluation
D. L osses of valuation : 17,64
Pertes d'évaluation
1648,22 56,65
Net gain on exchange operations : 1591,57
Gain net sur opérations de change :
1591,57
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STATEMENT OF CURRENT YEAR CONTRIBUTIONS (Euros)
Asof 31 December 2013

ETAT DES CONTRIBUTIONS DE L'ANNEE (Euros)

Au 31 décembre 2013

States - Etats % Contributions Recalved Remaining due
Recgues Restant dues

Contributionsfor theyear : 241 952,44 2013 2852887,68 | 2563121,44 289 766,24
Contributions de I'année en cours

ALGERIA Algérie 0,838 23 906,88 23 906,88 0,00
ARGENTINA Argentine 0,978 27 891,36 27 891,36
AUSTRALIA Australie 1,257 35 860,32 35 860,32 0,00
BAHREIN Bahrein 0,838 23 906,88 23 906,88 0,00
BANGLADESH Bangladesh 0,838 23 906,88 23 906,88 0,00
BELGIUM Belgique 1,676 47 813,76 47 813,76
BRAZIL Brésil 1,536 43 829,28 43 829,28 0,00
CAMEROON Cameroun 0,279 7 968,96 7 968,96
CANADA Canada 1,816 51798,24 51 798,24 0,00
CHILE Chili 0,838 23 906,88 23 906,88 0,00
CHINA Chine 3,771 107 580,96 107 580,96 0,00
COLOMBIA Colombie 0,419 11 953,44 11 953,44 0,00
CROATIA Croatie 1,117 31875,84 31875,84 0,00
CUBA Cuba 0,279 7 968,96 7 968,96 0,00
CYPRUS Chypre 3,352 95 627,52 95 627,52 0,00
DENMARK Danemark 2,514 71720,64 71 720,64 0,00
D.P.R OF KOREA Rép. pop.démocratique de Corép 0,698 19 922,40 19 922,40
ECUADOR Equateur 0,698 19922,40 991,48 18 930,92
EGYPT Egypte 0,978 27 891,36 27 891,36 0,00
ESTONIA Estonie 0,559 15937,92 15 937,92 0,00
FEDERATION OF RUSSIA Fédération de Russie 2,235 63 751,68 63 751,68 0,00
SN| lles Fidji 0,279 7 968,96 7 968,96
FINLAND Finlande 1,117 31875,84 31875,84 0,00
FRANCE France 2,095 59 767,20 59 767,20 0,00
GERMANY Allemagne 2,793 79 689,60 79 689,60 0,00
GREECE Gréce 3,771 107 580,96 107 580,96 0,00
GUATEMALA Guatemala 0,279 7 968,96 7 968,96 0,00
ICELAND Islande 0,419 11 953,44 11 953,44 0,00
INDIA Inde 2,514 71720,64 71720,64 0,00
INDONESIA Indonésie 2,374 67 736,16 67 736,16 0,00
ISL REP OF IRAN** IRAN (Rép. Islamique d'lran) 0,978 27 891|136 27 891,3p ** 0,00
IRELAND Irlande 0,419 11 953,44 11 953,44 0,00
ITALY Italie 3,073 87 658,56 63 873,00 23 785,56
JAMAICA Jamaique 0,419 11 953,44 11 953,44 0,00
JAPAN Japon 2,933 83 674,08 83 674,08 0,00
KUWEIT Koweit 1,257 35 860,32 35 860,32 0,00
LATVIA Lettonie 0,559 15937,92 15 937,92 0,00
MALAYSIA Malaisie 2,514 71 720,64 71 720,64 0,00
MAURITIUS Maurice 0,419 11 953,44 11 953,44 0,00
MEXICO Mexique 1,397 39 844,80 39 844,80 0,00
MONACO Monaco *kk 0,000

MOROCCO Maroc 0,559 15937,92 15 937,92 0,00
MOZAMBIQUE Mozambique 0,279 7 968,96 397248 3996,48
MYANMAR Myanmar 0,698 19 922,40 19 922,40 0,00
NETHERLANDS Pays-Bas 2,095 59 767,20 59 767,20 0,00
NEW ZEALAND Nouvelle-Zélande 0,419 11 953,44 11 953,44 0,00
NIGERIA Nigéria 0,698 19 922,40 19 922,40 0,00
NORWAY Norvége 3,073 87 658,56 87 658,56 0,00
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Received

Remaining due

States - Etats % Contributions Regues Restant dues

OMAN Oman 0,279 7 968,96 7 968,96
PAKISTAN Pakistan 0,559 15937,92 15 937,92 0,00
PAPUA NEW GUINEA Papouasie-Nouvelle-Guinée 0,419 11 953,44 11 953,44 0,00
PERU Pérou 0,559 15937,92 15 937,92
PHILIPPINES Philippines 1,816 51 798,24 51 798,24 0,00
POLAND Pologne 0,419 11 953,44 11 953,44 0,00
PORTUGAL Portugal 0,978 27 891,36 27 891,36 0,00
QATAR Qatar 0,838 23 906,88 23 906,88
SOUTH AFRICA Afrique du Sud 0,419 11 953,44 11 953,44 0,00
REPUBLIC OF KOREA République de Corée 3,771 107 580,96 107 580,96 0,00
ROMANIA Roumanie 0,419 11 953,44 11 953,44 0,00
SAUDI ARABIA Arabie Saoudite 1,117 31875,84 31 875,84 0,00
SINGAPORE Singapour 3,771 107 580,96 107 580,96 0,00
SLOVENIA Slovénie 0,279 7 968,96 7 968,96 0,00
SPAIN Espagne 1,397 39 844,80 39 844,80 0,00
SRI LANKA Sri Lanka 0,419 11 953,44 11 953,44
SURINAME Suriname 0,279 7 968,96 7 968,96 0,00
SWEDEN Suede 1,676 47 813,76 47 813,76 0,00
SYRIA** Syrie** 0,698 19 922.4p 19 922,40p* 0,00
THAILAND Thailande 1,536 43 829,28 43 829,28 0,00
TONGA Tonga 0,279 7 968,96 7 968,96 0,00
TRINIDAD & TOBAGO Trinité-et-Tobago 0,279 7 968,96 7 968,96 0,00
TUNISIA Tunisie 0,559 15937,92 15 937,92 0,00
TURKEY Turquie 2,095 59 767,20 59 767,20 0,00
UKRAINE Ukraine 0,838 23 906,88 23 906,88
UNITED ARAB EMIRATES Emirats arabes unis 0,978 27 891,36 27 891,36 0,00
UNITED KINGDOM Royaume-Uni 3,771 107 580,96 107 580,96 0,00
UNITED STATES OF AMERICA Etats-Unis d’Amérique 3,352 95 627,52 95 627,52 0,00
URUGUAY Uruguay 0,419 11 953,44 11 953,44 0,00
VENEZUELA Rép. Bolivarienne du Venezuela] 0,838 23 906,88 23 906,88 0,00

2 852 887,68 2563 121,44 241 952,48

*** Exempted of financial contribution - Exempté de contribution financiére
(Art 7 of IHO Fin. Regulations - Provides Bureau premises free of charge)
(Art 7 du réglement financier de I'OHI - Assure gracieusement le logement du Bureau)

** Provision for bad debts - Provisions pour créances douteuses
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OVERALL STATEMENT OF CONTRIBUTIONS (Euros)
Asof  31-Dec-13

SITUATION RECAPITULATIVE DES CONTRIBUTIONS (Euros)
Au  31-déc-13

. . Outstanding
Year Received in contributions -
States - Etats L Contribution due |2013- Recues e I
Année Contributions en
2013
suspens
Contributionsfor theyear : 281 812,28 4 2013 2852 887,6 2571 075,40 281 812
Contributions de l'année
Contributionsfor the previousyears: 25 539,50 §
Contributions échues des années précédentes
Still outstanding Member States|
Etats membres en suspéns
D.P.R. OF KOREA Rép.pop.démocratique de Corée 2011 19 922,40 19 922,40
MOZAMBIQUE Mozambique 2011 4 585,92 3972,48 613,44
MOZAMBIQUE Mozambique 2012 7 968,96 3972,48 3996,48
OMAN Oman 2010 1007,18 1007,18
A 33 484,46 7 944,96 25 539,50
Member States having settled their dues during this year
Etats membres ayant réglé leur contribution pendant I'afinée
BELGIUM Belgique January Janvier 2012 47 813,76 47 813,76
ITALY Italie March Mars 2012 27 136,24 27 136,24
MOROCCO Maroc May Mai 2012 15 625,40 15 625,40
OMAN Oman January Janvier 2012 7 968,96 7 968,96
PHILIPPINES Philippines March Mars 2012 2 840,90 2840,90
SRI LANKA Sri Lanka May Mai 2012 11 953,44 11 953,44
TONGA Tonga August Aodt 2012 7 968,96 7 968,96
B 121 307,66 121 307,66 0,00
A+B 154 792,12 129 252,62 25 539,50
Provision for bad debts 103 596,48 4
Provision créances douteuses
IRAN Iran (Rép. Islamique d'lran) 2013 27 891,36 0,00 27 891,36
IRAN Iran (Rép. Islamique d'lran) 2012 35 860,32 0,00 35 860,32
SYRIA Syrie 2013 19 922,40 0,00 19 922,40
SYRIA Syrie 2012 19 922,40 0,00 19 922,40
103 596,48 0,00 103 596,48
Suspended Member States: 39 151,66 4
Etats membres suspendus
Dominican Republic République Dominicaine 1981 3049,70 0,00 3049,70
Dominican Republic République Dominicaine 1982 3 353,92 0,00 3353,92
Dem, Rep, of Congo Rép dém. du Congo 1981 3 809,66 0,00 3 809,66
Dem, Rep, of Congo Rép dém. du Congo 1982 5031,51 0,00 5031,51
SERBIA Serbie 2010 7 968,96 0,00 7 968,96
SERBIA Serbie 2011 7 968,96 0,00 7 968,96
SERBIA Serbie 2012 7 968,96 0,00 7 968,96
39 151,66 0,00 39 151,66
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DISTRIBUTION OF CASH BY CURRENCIES AS OF 1st JANUARY 2013 AND AS OF 31 DECEMBER 2013
REPARTITION DES AVOIRS FINANCIERS PAR DEVISES DU 1ER JANVIER 2013 AU 31 DECEMBRE 2013

Thefollowing tables give the distribution of investments and cash in the respective currencies.
The equivalent of each sumin EUR isshown in thelast column to allow comparison.

Le tableau suivant présente la répartition des avoirs financiers détenus dans les différentes devises.

Leur équivalent en Euro est indiqué dans la derniére colonne.

on 1st January 2013/ Au ler janvier 2013 u.s. Livre Equivalent
dollars Sterling EUR en EUR
Ratesin EUR - Taux de change en EURO 1,321480 0,817370 1,000000
- US Dallars Dollars USA 2 651,00 2 006,08
- Sterling Livre Sterling 45,00 55,05
- EUROS 4975 251,79 4975 251,79
2 651,00 45,00 4975 251,79 4977 312,93
on 31 December 2013/ Au 31 décembre 201 u.s. Livre Equivalent
dollars Sterling EUR en EUR
Ratesin EUR - Taux de change en EURO 1,376790 0,835000 1,000000
- USDadllars Dollars USA 1245,01 904,28
- Sterling Livre Sterling 45,00 53,89
- EUROS 4909 820,29 4909 820,29
1245,01 45,00 4909 820,29 4910 778,46
Valuation at / Valorisation au coursdu :
31st December EUR rate/ 31 décembre 904,28 53,89 4909 820,29
1st Jan. EUR rate/ ler janvier 55,05 4909 820,29
Gains on holdings - Profits de valorisation 0,00 0,00 0,00 0,00
Losses on holdings - Pertes de valorisation 37,85 1,16 0,00 39,01




TOTAL OPERATING STATEMENTS
Compte de résultats

Budgeted Actua Surplus Deficit
Budgété Réel Excédent Déficit
Budget Income Revenu
Contributions 2860 857,00 2852 887,68 -7 969,32
Interest - Intéréts 40 000,00 37 968,13 -2 031,87
Other extraresources - Autres ressources extraordinaires 171 651,00 166 859,34 -4 791,66
Total income - Revenu total 3072508,00f 3057 715,15 0,00 -14 792,85
Result on income -Résultat -14792,85| (A)
Budgeted Actual Surplus Deficit
Budgété Réel Excédent Déficit
Budget Expenditure -Dépense
Staff expenditure - Dépenses de personnel -2266191,00| -2241077,14 25 113,86
Current operating expenses - Dépenses de gestion courantg -558 400,00 -553 181,13 5218,87
Capital expenditure - Dépenses de capital -35 300,00 -33 565,28 1734,72
Allocation to funds - Dotations aux fonds -179328,00f -179 328,00 0,00
Total expenditure - Dépenses totales -3039 219,00 -3007 151,55 32 067,45 0,00
Result on expenditure -Résultat 32 067,45| (B)
Result before extraordinary operations 17 274,60 (A +B)
Résultat avant opérations exceptionnelles
Extraordinary operations - Opérations exceptionnell
Interest on contributions - Intéréts sur contributions échues 9 758,67
Extraordinary items - Autres opérations 29 382,36
Exchange operations - Opérations de change 1648,22 -56,65
Total extraordinary operations - Total des opérations except. 40 789,25 -56,65
Result on extraordiany operations -Résultat net operations except. 40 732,60 (C)
Total Budget income - Revenu total budgété 3072 508,00
Total Budget expenditure - Dépenses totales budgétées -3 039 219,00

Budget Result:

Résultat budgété

33 289,00 (D)

Result after extra operations
Résultat apreés opérations exceptionne

91 296,20€ (A+B+C+D
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FUNDS (Eur)
FONDS (Euros)

CONFERENCE FUND - Fonds pour les Conférences H

The Conference Fund allows the expenses linked to the Int. Hydrographic Conference to be ensured.
Le fonds pour les Conférences permet la couverture des dépenses des Conférences hydrographiques internationales.

Amount of fund on 1st January 201Blentant du fonds au ler janvier 2013 422 897,19
Budget Allocation 2013 Botation budgétaire pour 2013 20 000,00
Expenses for the 2014 Conferendépenses pour la Conférence 2014 -6 081,70
Deposits received for Conference (stand€pntants regus pour la prochaine Conférence (stands) 16 165,93

__45208142¢€

RENOVATION FUND - Fonds de rénovation

The renovation fund is kept for any major expenses incurred for renovation purposes of the building,

in relation with those accepted by the "Domaines".

Le fonds de rénovation est maintenu pour couvrir toute dépense importante de modification ou de rénovation des locaux,
dont le financement ne serait pas assuré par la Principauté de Monaco.

Amount of fund on 1st January 201Blentant du fonds au ler janvier 2013 90 894,46
Budget Allocation 2013 Potation budgétaire pour 2013 3 000,00
Expenditure in 2013 Bépenses 2013 -4 021,50
Amount of fund on 31st December 201Montant du fonds au 31 décembre 2 89 872,96 £

RELOCATION FUND - Fonds pour le déménagement des directeurs et des adjoints aux dire

This fund is for moving expenses for Directors and Assistants Directors internationally recruited.
Ce fonds est destiné a couvrir les dépenses de déménagement des directeurs et du personnel recrutés sur le plan international.

Amount of fund on 1st January 201Blentant du fonds au ler janvier 2013 303 547,31
Budget Allocation 2013 Botation budgétaire pour 2013 7 500,00
Amount of fund on 31st December 201Montant du fonds au 31 décembre 2 311 047,31 €

PRINTING FUND - Fonds d'impression des publicatio
This fund is for any purchased printing material necessary at the IHB.
Ce fonds est destiné a couvrir le colt du matériel d'impression requis pour les besoins du BHI.

Amount of fund on 1st January 201Blentant du fonds au ler janvier 2013 73 792,73
Expenditure -Dépenses -8 410,00
Amount of fund on 31st December 201Montant du fonds au 31 décembre 2 65 382,73 €

ABL OS CONFERENCE FUND - Fonds pour les conférences ABL(
The Ablos Fund allows for planning operational costs for a conference which is held every other year.
Le fonds ABLOS couvre les dépenses d'une conférence qui se tient tous les 2 ans.

Amount of fund on 1st January 201Blentant du fonds au ler janvier 2013 6 758,88
Expenses /IncomeDépenses / Revenus :351,00
Amount of fund on 31st December 201Montant du fonds au 31 décembre 2 6 407,88 €
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GEBCO FUND - Fonds pour la Carte Générale Bathymétrique des Oce

This fund has been created on January 2006 to record the income & expenditure of GEBCO activities and includes

the subvention received every year by the Government of Monaco.

Ce fonds a été créé en 2006 pour suivre les activités liées a la GEBCO (recettes et dépenses), et inclut la subvention recue
chaque année du Gouvernement de la Principauté de Monaco.

Amount of fund on 1st January 201Blentant du fonds au ler janvier 2013 63 286,44
Income- Revenus :
Budget Allocation 2013 Botation budgétaire pour 2013 8 200,00
Subvention from MonacoSubvention recue de la Principauté de Monaco 8 100,00

16 300,00
Expenses Bépenses :
Participation paid to assist in GEBCO meetirfgsistance financiére a des participants 10 933,83

10 933,83
Amount of fund on 31st December 201Montant du fonds au 31 décembre 2 68 652,61 €
PRESENTATION LIBRARY FUND - Fonds pour la bibliotheque de Présentati
This fund is dedicated to the maintenance of a specific publication (Presentation Library).
Ce fonds est dédié a I'évolution d'une publication spécifique (la Bibliotheque de Présentation).
Amount of fund on 1st January 201Blentant du fonds au ler janvier 2013 55 350,01
Income- Revenus :
Sales of the publication "Presentation Libraryentes de la publication "Bibliothéque de présentation” 5 898,04
Amount of fund on 31st December 201Montant du fonds au 31 décembre 2 61 248,05 €
EMERGENCY RESERVE FUND - Fonds de réserve d'urgen
Following the approval of FCCL 6/2003, the amount of the Emergency Reserve Fund shall not be less
than 1/12th of the annual operating budget.
Conformément a la lettre LCCF 6/2003 approuvée, le montant du fonds de réserve d'urgence ne devra pas étre inférieur
a 1/12éme du budget opérationnel annuel.
Amount of fund on 1st January 201Blentant du fonds au ler janvier 2013 241 157,58
Additionnal allowance to meet Art.19 requiremenfdlecation complémentaire pour
satisfaire les dispositions de l'article 19 du reglement financier . 8262,00
Amount of fund on 31st December 201Montant du fonds au 31 décembre Z 249 419,58 €
INTERNAL RETIREMENT FUND - Fonds de retraite interne (FR
Amount of social liability on 1st January 201Blentant de la dette sociale au ler janvier 2013 3028 393,51
Support from 2012 resultAffectation du résultat 2012 171 860,00
Cotisations received from staffCotisations regues (BHI et membres du personnel) 23 068,96
Interests received from Deposit Accountatéréts pergus par le fonds (D/A) 27 213,43
Pensions payed from IRFPensions réglées par le fonds (FRI) (149 316,00)

3101 219,90

Variation of liability during the yearVariation annuelle de la dette sociale 5 289,00
Amount of social liability on 31st December 20: Montant de la dette sociale en fin d'an 3106 508,90 €
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CAPACITY BUILDING FUND (CBF) - Fonds pour le renforcement des capac

The Circular Letter 87/2004 defines the CBF as a support to assist developing countries in building human

and institutional capacities for the effective development of hydrographic surveying and nautical charting

capabilities needed.

La lettre circulaire 87/2004 définit le CBF comme un soutien visant a aider les pays en voie de développement a
établir des capacités humaines et institutionnelles en vue du développement efficace des capacités en levé hydrographiques et

en cartographie marine nécessaires.

Amount of fund on 1st January 201Rlentant du fonds au ler janvier 2013

Income - Revenus

IHO Budget Allocation 2013 Botation budgétaire de I'OHI pour 2013
Support from 2012 resultSoutien en provenance du résultat 2012

Support from the Republic of Kore&@eutien recu de la République de Corée

Expenses - Dépenses

Activities supported by the Rep.of Kore&etivités financées par la Rep. de Corée

Activities supported by IHO Capacity Building Fundetivités financées par le fonds de I'OHI
Bank charges and losses on currency exchange - IHO

Frais bancaires et pertes sur opération de change - OHI

Bank charges and losses on currency exchange - Korea

Frais bancaires et pertes sur opération de change - Corée

Amount of fund on 31st December 2018lentant du fonds au 31 décembre 2013

SPECIAL PROJECTSFUND - Fonds pour les projets spécia

The Special Projects Funds was established in 2012 to cover various special projects, such as
the maintenance or drafting of standards, the editing or updating of complex publications,
translations, and particular requirements identified by the Committees and other bodies of the
Organization.

Le Fonds pour les projets spéciaux a été établi en 2012 pour couvrir différents

projets spéciaux, comme la maintenance ou |'établissement de normes, I'édition

ou la mise a jour de publications complexes, diverses traductions, et des besoins

particuliers identifiés par les comités et groupes de travail de I'Organisation.

Amount of fund on 1st January 201B®lentant du fonds au ler janvier 2013
Expenses connected to the S-100 Portrayal Catddépenses en connection avec
le catalogue de présentation de la S-100 :

Travel expenses for S100 meeting

Frais de voyages participants a la réunion S100

Caris contract

Contrat Caris

Mr Greenslade 's contract

Contrat M Greenslade

Amount of fund on 31st December 201Montant du fonds au 31 décembre 2
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472 896,28

140 628,00
33 845,71
268 885,00

369 852,64
15 907,92
218,50

3 256,57

916 254,99

389 235,63

527 019,36 €

52 818,5!

(7 842,46)
(22 827,00)

(8 750,00)

13 399,09 €
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CAPACITY BUILDING WORK PROGRAMME

. . Budget P Spent up to
CBWP 2013 as proposed by CBWP and included in IHOWP | 2013 | | Situation at 30 December 2013 ‘ 201212013 (+) ()
Element 3.4.1 Capacity Building Assessment - Technical and Advisory Visits
L. - . . Comoros DONE in 2011, Uganda cancelled, Mozambique DONE in Z@h2ania+K enya paid in 2013
3.4.13 |* SAIHC Visit to Uganda, Tanzania, Kenya, Mozambique, Comoros 5625,8 Mozambique 2012 Expenses Hotel+Flights+perdisial in march 2013 Done| 6 925,6 -1 299,80
* SWPHC Ports and Shallow Water Bathymetry Technical Workshop. 2 596,3 Brisbane 13-16 February 2012 Reimbursement of 2 participants (Mr.PION & Mr. Beainiria)2013 Done| 1267,4p 1 328,99
3.4.6 |* MACHC visit to Guyana and Dominican Republic 6 467,4 Dominican Republic: 11-13 Sept 2012 DONE - Guyana: 2nd semester 20120akH©2013 Done| 4 109,1F 2 358,37
3.4.1a |* SWPHC Technical Assessment & Advice - Tonga 5500,0 Managed by Adam Greenland (Linz NZ) 25/11-06/12/2013 Done| 5500,0
3.4.1b |* SWPHC Technical Assessment & Advice - Cook Islands 7 000,0 Managed by Adam Greenland (Linz NZ) 7-18/10/13 Done| 7 000,0
3.4.1c |* NIOHC Technical Visit to Government high authorities - Eritrea and Sudan 6 000,00 Sudan 9-11/03/2014 - Eritrea 12-14/03/14 6 000,0f
3.4.1d |* EAHC Technical visit to Cambodia (from 2011 & 2012 CBWP) 4 000,0 4-6/12/2013 Done| 2 605,6f 1394,$3
3.4.1e |* NIOHC Technical advisory & assessment visit - Sri Lanka (from 2012 CBWP) 6 000,0 UKHO with consultant Done| 6 000,0
3.4.1f |* RSAHC Technical high level visit (from 2012 Manag. Plan) 8 000,0 8-12/12/13 Done| 1 000,0p 7 000,90
3.4.1g |* EAtHC High level visit to MOWCA (from 2012 Manag. Plan) 4 000,0 SHOM - West African countries - 18-20/11/2013 Done| 4000,0
Sub total] 55189,71 39 281,79
Element 3.5 Capacity Building Provision - Technical Workshops, Seminars,
* EAHC Technical aspects of maritime boundaries, baselines and the extended conting 14 700,00K |Vietnam 19-23 November 20Jaid in Sept.2013 at VMS Corporation Done| 13 163,38 1536,p2
* EAHC Seabeb classification 15 000,00K [Malaysia 25-28 June 2012-Costs accomodations for 8 participaintin 2013 at OKENOS Done| 13 517,90 148250
* SWPHC Hydrographic Administration Training Placements with Regional HO. 8 480,00K |Papua New Guinea, Solomon Islands - Done - Timor Leste, Vanuatu in process 8 480,0
* CBSC9 Module 2 of the recognized UK Category B Programme - Hydrographic Data] 40 131,68K |MCT/dplt to Wellington +Orhbit Travel Accomodat’ - July/August 201@KHO paid in 2013 Done] 45 380,08 -5 248,35
3.5.12 |* SAIHC Phase | Skills Course - CHART AWARENESS (Angola, Malawi, Madagascar] 26 000,00 | K UKHO Invoice : travel costs incurred in connection with SAIHC Phase 1 Skills Courseaiailiz 2013 Done| 19 727,24 6 272,f6
Mozambique, Namibia, Seychelles, Tanzania, Kenya, S Africa, Comoros, Uganda) !
. . . - Accommodation for Logha Patricia+Amos Rhomaad in 2013 (Air tickets paid in 2012) 6 453,1
SIS (PS MECEE e il Gl Bt il LI National Maritime Safety Authority : perdiem for Logha Patricia + Rhonda Avaisin March 2013 S
3.5.1a |* MACHC MSiI (training on establishment of MSI structure and basic MSI procedures) 12|609,00 UKHO MACHC MSI Training Course Trinidad 20-22/05/201 grdBEeti@ielance of Michael Jenkins) Done] 15 869,% -3 269,95
3.5.1b |* NIOHC Advanced Chart Production in Sri Lanka 6 800,0 Sri Lanka - CARIS Training 11-15/02/2013 for Will Sid¢iifi far e+ accommodation+ perdiems) Done] 6 795,0B 4,97
3.5.1c |* SAIHC Chart Production training course in Mozambique 4 200,0 Maputo, Mozambique, 23-27/09/13 Mr.Rafael Vieira de Morais 3320,0 880,0
3.5.1d |* SAIHC MSI (training on establishment of MSI structure and basic MSI procedures) 11 000,0t Fish Hoek, South Africa, 16-18 December 2013 Done| 11 000, 0t
3.5.1e |* RSAHC Workshop on Port & Shallow Water Surveys 10 400,0 Bahrain - Postponed 10 400,00
3.5.1f |* EAHC Seminar on S-100 14 000,0 Pusan (Korea) 9-13 September 2013 Done| 13 633,83 366,11
3.5.1g |* SEPHC/SWAtHC Regional Workshop in Hydrographic Production Database (HPD) 29 000,0 Lima (peru) - 31/08/2013 au 07/09/2013 Done] 33 466,06 -4 466,96
3.5.1h |* SWPHC/NIOHC 2-weeks Regional Training Course on Basic Hydrography 0,09 | Fiji, 10-21 Feb 2014 0,04
3.5.1i |* EAtHC/SAIHC 2-weeks Regional Training Course on Basic ENC and ENC Productiop 0,09 Tanzania - First semester 2014 0,04
3.5.1] |* IHB 5th Course on Hydrographic Data Processing and Marine Cartography 0,0d | Taunton - 2 Sep -13 Dec Done] 0,04
3.5.1k |* SWPHC Hydrographic admin training placements with regional HO for Vanuatu and {imor6 000,00 From 2012 CBWP 6 000,0
3.5.11 |* Self training course preparation (MSI) 5500,0 From 2012 CBWP 5500,0
3.5.1n |* Cat A Hydrography Programme (USM) 155 000,0 USM IHO ROK CAT A3 students : Mr Teckmun mauritius - Mr UDDIN Bangladesh - Mr Williams) Done] 107 472,44 47 527 b6
3.5.10 |* Training for Trainers (TFT) for EAHC 79 000,00 Busan, Korea, 18-29 Nov 2013-AIR TICKETS+DEPOSIT HOTEL Done| 23 829,96 55 170,p4
3.5.1p |* MSDI and database management (EAHC members) 19 200,0 From 2012 Manag. Plan - Singapore - 7-11 October 2013 Done] 20 826,06 -1 626,p6
3.5.1q |* S-100 Exchange of information workshop 8 500,0 From 2012 Manag. Plan - Ecaduor - 12-15 November 2013 Done| 6 397,9B 2 102,97
3.5.1r|* GEBCO Training project (UNH) 0,09 | Nippon Fondation - Durham, New Hampshire - 22/08/13 - 22/08/14
Sub total] 476 688,6 146 836,04
345 760,56 186 117,83
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Frank MOREL
57, rue Grimaldi
MONACO

INTERNATIONAL HYDROGRAPHIC
BUREAU

4, quai Antoine ler
MONACO

AUDITOR'S REPORT
For financial year ending 31 december 2013

O o% o
0’0 0‘0 0’0

Dear Sir or Madam,

In accordance with the task entrusted to me by the Finance Committee at the
International Hydrographic Conference, held from 23 to 27 april 2012, and in application
of the provisions of Article 20 of the Financial Regulations of the International
Hydrographic Organization, completed by Administrative Resolutions R5.1 and R5.2
accepted on 30 april 2004, | am pleased to submit my report on the accounts for the year
2013.

These annual accounts, closed by the Directing Committee, which reveal a net profit of
€ 91.296,20 are presented in the following forms :

- traditional presentation;
- international presentation.

| have ensured that the only difference between these two documents is one of
presentation and that they have been prepared based on the same figures. They have
been prepared following the same procedures and using the same methods of analysis
as for the past financial year.

My task, which consists of expressing an opinion on these annual accounts, has been
conducted in such a way as to be reasonably sure that they do not contain any significant
irregularities. | have undertaken this task with the care that | considered necessary and
| have made random checks on the operations carried out during the 2013 financial year.
I have in particular verified the cash in hand and the liquid assets or negotiable securities.

In my opinion, the accounts which are submitted for your approval accurately reflect the
financial situation of the International Hydrographic Bureau as at 31 december 2013, as
well as the operations and the result of the 12 month financial period, closed on that date.

Monaco, 3 april 2014
ditor—
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Frank MOREL
57, rue Grimaldi
MONACO

BUREAU HYDROGRAPHIQUE
INTERNATIONAL

4, quai Antoine ler
MONACO

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
Exercice clos le 31 décembre 2013

% o% o%
0‘0 0‘0 £

Mesdames, Messieurs,

En exécution de la mission qui m'a été confiée par la Commission des finances a la
Conférence Hydrographique Internationale qui s'est tenue du 23 au 27 avril 2012,
conformément aux dispositions de l'article 20 du Réglement Financier de I'Organisation
Hydrographique Internationale, complété par les résolutions administratives R5.1 et R5.2
validées le 30 avril 2004, j'ai I'nonneur de vous présenter mon rapport sur les comptes de

'exercice 2013.

Ces comptes annuels, arrétés par le Comité de Direction et qui font apparaitre un profit
net de 91.296,20 €, sont présentés sous les formes suivantes :
- Présentation traditionnelle ;

- Présentation internationale.

Je me suis assuré que seule une différence de présentation existait entre ces deux
documents, réalisés a partir des mémes éléments comptables. lls ont éte établis selon
les mémes formes et au moyen des mémes méthodes d'évaluation que l'exercice

précédent.

Ma mission, qui consiste a exprimer une opinion sur ces comptes annuels, a été réalisée
de maniére a obtenir l'assurance raisonnable qu'ils ne comportent pas d'anomalies
significatives. J'ai accompli les diligences que j'ai estimées nécessaires et j'ai examing,

par sondages, les opérations réalisées pendant I'exercice 2013. J'ai notamment verifié la

f

caisse et les valeurs disponibles ou négociables.
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A mon avis, les comptes qui sont soumis & votre approbation reflétent d'une maniére
sincére la situation financiére du Bureau Hydrographique International au 31 décembre

2013, ainsi que les opérations et le résultat de I'exercice de 12 mois, clos a cette date.

Monaco, le 3 avril 2014
Le Commissaire aux Comptes,
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