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Madame la Directrice, Monsieur le Directeur,  
 
1  Ces dernières années, les Etats membres ont approuvé une nouvelle structure technique pour 
l’Organisation, élaborée autour des deux Comités principaux, le HSSC et l’IRCC.  Les Etats 
membres ont également approuvé un nouveau plan stratégique et un nouveau programme de 
travail à partir de ces deux comités. Il s’ensuit que la structure interne du BHI doit être 
reconfigurée pour appuyer ces dispositions.  Le Comité de direction a progressivement adapté 
ses méthodes opérationnelles ainsi que le recrutement du personnel, qui travaille effectivement 
dans les trois sections couvrant les services et les normes hydrographiques, la coordination 
interrégionale et le renforcement des capacités, et l’appui organisationnel. La structure interne 
qui en résulte apparaît dans l’organigramme ci-joint.   
 
2  Au cours du processus d’adaptation à la nouvelle structure de l’Organisation, le Comité de 
direction a examiné les titres d’adjoints techniques (AT). Les titres existants des AT – ATC (AT 
chargé de la cartographie) ou ATH (AT chargé de l’hydrographie) etc - reflètent des postes et des 
tâches remontant aux années 70.   Ces titres ne s’appliquent plus à la structure, aux obligations, 
aux responsabilités et aux besoins technologiques plus flexibles exigés par l’Organisation. Les AT 
sont maintenant recrutés et employés à partir d’une vaste gamme de qualifications et 
d’expérience qui peut être utilisée dans de nombreux secteurs d’activités du Bureau plutôt que 
dans un seul domaine d’activité. Le Comité de direction propose donc d’utiliser dans le futur le 
titre générique plus contemporain d’ »Assistant-Directeur ». 
 
 
3  Le Comité de direction accueille favorablement tout commentaire et toute suggestion visant à 
améliorer plus encore les nouvelles dispositions au BHI. 
 
Veuillez agréer, Madame la Directrice, Monsieur le Directeur, l’assurance de ma haute 
considération,  

Pour le Comité de direction, 

 
 

 

Vice-Amiral Alexandros MARATOS 
Président 

PJ : Organigramme 
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