
 
 
 
 
 
 
 
 
Dossier del BHI No.  S1/1001/WP-FO/592/09 

 
CIRCULAR  No.  79/2008 

06 de Octubre del 2008 
 

 
 

PROGRAMA  DE  TRABAJO &  PRESUPUESTO DE  LA OHI  PROPUESTOS  PARA EL  2009 
 
Referencia:   Circular del BHI No. 61/2008 del 22 de Julio. 
 
Estimado(a) Director(a), 
 
1. En conformidad con el Artículo 8 del Reglamento Financiero de la OHI, la Circular arriba indicada 
solicitaba a los Miembros de la Comisión de Finanzas que revisasen y proporcionasen comentarios sobre el 
Presupuesto de la OHI propuesto para el 2009 antes del 30 de Septiembre del 2008. 
 
2. El Comité Directivo da las gracias a Chile y a Francia por sus comentarios.  
 
3. El Programa de Trabajo y el Presupuesto de la OHI propuestos para el 2009 han sido preparados 
conforme al Programa de Trabajo para el periodo 2008-2012 y al Presupuesto Quinquenal aprobado por la  
XVIIª Conferencia H.I. 
 
4. En esta Circular deseamos obtener ahora la aprobación de los Estados Miembros relativa al 
Presupuesto (Anexo A)* y al Programa de Trabajo (Anexo B)* de la OHI propuestos para el 2009.  Se ruega 
a los Estados Miembros que envíen sus respuestas antes del 15 de Noviembre del 2008.   (Se adjunta una 
Papeleta de Voto en el Anexo C). 
 
5. El BHI considerará los comentarios y/o los cambios propuestos por los Estados Miembros, de 
haberlos, al preparar la versión final de estos documentos, que entrarán en vigor en Enero del 2009. 
 

En nombre del Comité Directivo 
Atentamente, 

 
Capitán de Navío Hugo GORZIGLIA 

Director 
 

NOTA: 
*  Les rogamos tomen nota que los Anexos A y B no se adjuntan a esta Circular, ya que son exactamente 
iguales a los que se enviaron con la Circular No. 61/2008.  
__________ 
Anexo A:   Presupuesto de la OHI propuesto para el 2009;    (no se adjunta – ver Circular No. 61/2008) 
Anexo B:    Programa de Trabajo de la OHI propuesto para el 2009;  (no se adjunta – ver Circular No. 61/2008) 
Anexo C:    Papeleta de Voto. 
 



 
 
 
Dossier del BHI No. S1/1001/WP-FO/592/09     Anexo C a la Circular 

del BHI No. 79/2008 
 

 
COMENTARIOS  DE  LOS ESTADOS MIEMBROS Y APROBACION DEL   

PROGRAMA DE TRABAJO Y EL PRESUPUESTO DE LA OHI PARA EL 2009 
 

 
PAPELETA  DE  VOTO 

(a devolver al BHI antes del 15 de Noviembre del 2008 
E-mail: info@ihb.mc - Fax: +377 93 10 81 40) 

 
 
 
Estado  Miembro:     ....................................................................................................................................................  
 
 
1. ¿Aprueba la adopción del Presupuesto de la OHI propuesto para el  2009, tal y como está 

contenido en el Anexo A a la Circular No. 61/2008? 
 

  
SI                                NO 

 
  
2. ¿Aprueba la adopción del Programa de Trabajo de la OHI propuesto para el  2009, tal y como está 

contenido en el Anexo B a la Circular No. 61/2008? 
 
 
SI                                NO 

 
 
 

 
 
 
 
Comentarios:  ................................................................................................................................................................  

 ........................................................................................................................................................................................  

 ........................................................................................................................................................................................  

 ........................................................................................................................................................................................  

 ........................................................................................................................................................................................  

 ........................................................................................................................................................................................  

 ........................................................................................................................................................................................  

 

 
 
Nombre/Firma:  ……………………………………………        Fecha: …………………………………… 


